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RESUMO

Este trabalho nasce a partir da acdo da autora como extensionistas em uma Estratégia de
Geragdo de Trabalho e Renda no Lagamar, vinculada ao Laboratério de Estudos Sobre a
Consciéncia, e em parceria com a Fundacdo Marcos de Bruim. O encontro com 0s
moradores se deu no grupo do Curso de Corte e Costura, um grupo popular de costura
em que a autora desenvolveu uma atuacdo. Tal fato a levou a buscar compreender como
aconteceu a apropriacdo dos moradores da comunidade dessa estratégia. O objetivo
principal foi compreender o processo de apropriacdo de uma estratégia de trabalho e
renda na perspectiva da Psicologia Comunitaria, com moradores do Lagamar,
especificamente buscando analisar como os participantes do grupo apropriam-se de sua
realidade e da Estratégia de Trabalho e Renda; quais 0s momentos mais significativos
dessa estratégia, descrevendo seu processo de participacdo; os sentidos atribuidos as
atividades de Extensdo; os modos de participacdo dos demais moradores. Buscando
compreender os impactos da participacdo no grupo de costura. Os referencias tedricos
utilizados para abordar os temas da apropriacdo, participacdo, Psicologia Comunitaria,
consciéncia e grupos populares foram: Psicologia Socio-Histérica, Educacdo Libertadora
e Psicologia Comunitaria. A pesquisa foi realizada sob uma perspectiva qualitativa,
coletando dados através de grupos focais e diarios de campo. Os dados foram analisados
a partir da andlise de conteudo tematica. Os quatro temas definidos foram: Vivéncias no
contexto do Lagamar, Apropriacdo da estratégia de geracao de trabalho e renda, Impactos
da participagdo no grupo, Proposi¢cdes para futuras agdes na comunidade. Foram
caracterizados modos de apropriacdo, percebendo constantemente a presenca de modos
de apropriacdo distantes sobre a realidade, no entanto, percebeu-se que em diversas
situacGes o modo de apropriacdo comprometido foi construido. A participacdo no grupo
de costura facilitou a construcdo de modos de apropriagdo comprometidos, viabilizou a
criacdo de lacos de amizade e vinculos entre os participantes. O grupo de costura se
mostrou como um espaco que trouxe mudancas significativas na vida dos integrantes, e
gue tem o potencial de possibilitar o surgimento de vinculos, 0 movimento da
consciéncia e o fortalecimento dos sujeitos no Lagamar. O grupo apresentou o potencial
de propiciar um espaco de participacdo comprometido com a transformacéo social de sua
comunidade.

PALAVRAS-CHAVE: Apropriacdo, Participacdo, Grupo, Consciéncia.
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Antes mesmo de iniciar o curso de Psicologia, inquietava-me com o fenbmeno da
pobreza e da desigualdade social. Talvez este tenha sido o motivo pelo qual escolhi a
Psicologia como profissdo. Durante minha formagdo académica, fui sempre buscando me
envolver com trabalhos de extensdo voltados para as comunidades e zonas periféricas de
Fortaleza. Neste percurso, caminhei por muitos lugares da cidade em que provavelmente
nunca colocaria meus pés, mas foi no Lagamar que os finquei. A escolha por uma atuacéo de
geracdo de trabalho e renda deu-se pelo anseio em trabalhar com as potencialidades que
encontramos em uma comunidade pobre, onde podemos perceber a criatividade e a resiliéncia
frente as realidades de opressao.

Este trabalho é fruto das minhas experiéncias vividas nas agdes realizadas pela
parceria entre o Laboratério de Estudos Sobre a Consciéncia (LESC-PSI) e o Lagamar. O
LESC-PSI, fundado pelo Prof. Dr. Cezar Wagner de Lima Goéis, tem acles voltadas para a
extensdo/cooperacdo, a pesquisa e o ensino, aprofundando a problematica da consciéncia.
Minha trajetéria académica foi perpassada pelos conceitos, reflexbes e praticas do
Laboratdrio, principalmente no que concerne aos processos de conscientizacao.

Minha insercdo como extensionista por dois anos, em 2010 e 2011, no Projeto
Lagamar: Consciéncias e/em Movimento provocou-me a necessidade de refletir o que foi
vivenciado e o resultado das acGes realizadas na comunidade. No momento de desligamento
progressivo e de avaliacdo do projeto, percebi uma escassez de trabalhos em Psicologia
Comunitaria sobre os processos de encerramento e avaliacdo das acGes e dos momentos
posteriores as acoes.

Esta pesquisa buscou sistematizar as experiéncias de extensdo/cooperacdo
vivenciadas no Lagamar, tendo como fio condutor para a escrita a questdo dos modos de

apropriacdo, bem como colaborar para a construgdo da Psicologia Comunitaria,
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compreendendo que pesquisar é¢ uma forma de efetivar uma producéo académica que contribui
para a renovagao do quefazer psicolégico (MARTIN-BARO, 1985), tornando-o cada vez mais
coerente com a realidade latino-americana, brasileira e nordestina.

Em 2010, minha experiéncia de atuacdo se deu em rodas de quarteirGes, metodologia
utilizada na Psicologia Comunitéria, em todo o territério que foi incluido na ZEIS* - Zona
Especial de Interesse Social, realizacdo do 1° e do 2° Encontro Comunitério da ZEIS do
Lagamar®, execucdo e co-facilitacdo juntamente com moradores das reunides do Férum
Comunitario da ZEIS do Lagamar®, objetivando proporcionar um didlogo com reflexdes
criticas acerca da realidade que se estendesse a grande maioria dos moradores do Lagamar.
Para que as decisdes tomadas pelo Forum contemplassem as necessidades e reivindica¢@es do
Grande Lagamar, e que ndo houvesse concentracdo do poder das tomadas de decisdes nas
méaos de poucos moradores. Minha experiéncia de atuacdo, em 2011, deu-se em um grupo de
Corte e Costura, planejado na Fundacdo, e no mapeamento Socio-Produtivo-Cultural,
atividades inseridas no projeto como parte de uma Estratégia de Geracao de Trabalho e Renda,
experiéncia sobre a qual me debruco neste estudo e que serdo detalhadas no percurso
metodoldgico.

Muitas acdes de extensdo sdo formuladas na Universidade e propostas nas
comunidades. Extensdo Universitaria “pode ser a forma com que a relagdo da universidade
com a sociedade se manifesta, a partir das atividades que a universidade se propde a realizar,
daquelas que efetivamente e das fungdes que essas atividades vao ter dentro do sistema social
vigente” (BARTNIK; SILVA, 2009, P. 459). As universidades ndo devem somente atuar,
gerir e vivenciar as acdes extensionistas. E indispensavel desenvolver metodologias para

avaliar a acdo e interacdo junto a sociedade. A avaliacdo deve

Trazer subsidios que permitam confirmar decisdes e acGes bem sucedidas,
inserir escolhas que se revelem necessarias e reorganizar agdes inadequadas.
A avaliagdo ndo pode ser controladora e também nédo pode ser simplesmente
uma verificagdo de resultados; ndo € apenas constatar 0 que acontece, mas é
valorar, é saber o porqué acontece, com foco na melhoria do processo
académico (BARTNIK; SILVA, 2009, p 464).

! Essa lei estava prevista no Plano Diretor de Fortaleza. As ZEIS sdo estabelecidas em areas de ocupacdes onde
pessoas que ndo tinham lugar para morar foram se aglomerando. Através dessa lei, ocupagdes informais e
conjuntos habitacionais tem reconhecimento legal e especial por parte do poder publico.

2.0 1° Encontro teve o objetivo de divulgar a Lei da ZEIS para os moradores. No 2° Encontro foi realizada a
eleicdo do Conselho Gestor da ZEIS, formado paritariamente por pessoas da comunidade e Orgéos da Prefeitura
de Fortaleza. Este Conselho tornou-se responsavel pelas decisGes concernentes as obras da COPA 2014 no
Lagamar.

* O Férum foi formado por moradores do Lagamar, com reunides quinzenais abertas & comunidade, com o
objetivo de estreitar a relacdo do Conselho Gestor com a comunidade.
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Segundo Bartnik e Silva,

Pensar e refletir sobre o valor da agéo extensionista dentro do compromisso
social - ndo responsabilidade social - das IES (Instituicdo de Ensino
Superior) € imprescindivel. Embora existam iniciativas para disseminar o
que tem sido feito nas aches extensionistas, a produgdo nacional sobre o
tema, ainda caminha a passos timidos, restritos as préprias IES, ou seja,
pouco compartilhadas com a sociedade (2009, p. 457).

Assim, torna-se de fundamental importancia para as Universidades que sejam
realizadas avaliacBes das acOes de extensdo. O desenvolvimento de pesquisas nesta area
contribui para a realizacdo de trabalhos de extensdo universitaria mais voltados para a
realidade. Examinar a Extensdo universitaria exige uma revisao da concepcdo do papel da
Universidade na sociedade.

Oliveira (2004) traz os seguintes questionamentos acerca das praticas extensionistas:

O que a extensdo universitaria, enquanto projeto social, vai realizar fora dos
muros da Universidade, ira valorizar este saber/fazer que ndo é académico?
Conseguira fazer a sintese entre o fazer e o saber ou, mesmo fora dos muros
a Universidade permanecera encastelada em seus saberes académicos? Ou
ird simplesmente servir-se desta comunidade, com parca ou nenhuma
devolucéo? (p. 3).

Ela questiona ainda a origem das demandas e como os projetos séo realizados:

Outro elemento para reflexdo coletiva é a questdo das origens das demandas.
Como tem inicio um projeto de extensdo? Hoje, de varias maneiras — por
demanda da comunidade, por proposi¢do da Universidade, dos professores,
técnicos e alunos, por demanda das Politicas Publicas. Mas, como sao
priorizadas estas demandas? (OLIVEIRA, 2004, P. 5).

Quando essas acOes extensionistas em comunidades acontecem sem investigagdo das
demandas da realidade comunitaria, sem compartilhamento dos saberes ou construcdo
conjunta dos objetivos e das acbes com os moradores, eles ndo sdo inseridos no processo de
criacdo das atividades, podendo nédo se apropriar do que é feito e ndo se perceberem enquanto
sujeitos ativos naquele processo.

Se as agOes de extensdo sdo realizadas partindo de uma concepgéo de que deve haver
0 compromisso comunitario e que a universidade deve promover agdes de reducdo das
desigualdades, questiono-me a importancia da participacdo e da apropriagdo dos moradores

das comunidades neste processo. Dowbor (2010) afirma que

A participacdo cidadd e o sentimento de apropriacdo do processo pela
comunidade séo elementos vitais na consolidacdo de determinadas praticas.
O desenvolvimento ndo é meramente um conjunto de projetos voltados para
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o crescimento econémico. E uma dinamica cultural e politica que transforma
a vida social (p. 101).

Portanto, compreendo que a apropriacdo e a participacdo dos moradores de uma
comunidade dos processos vividos em sua realidade sdo fatores essenciais para o éxito das
acoes voltadas para o desenvolvimento comunitario, pois “o sentimento de apropriacao, de ser
sujeito criativo de um processo, constitui frequentemente uma motivagdo mais importante do
que apenas o resultado” (DOWBOR, 2010, p. 110). As agdes devem ser realizadas de forma
que o apoio dos atores externos “ndo substitua, mas fomente a apropriagao local do processo
de desenvolvimento” (DOWBOR, 2010, p. 105).

Entendo que quando ndo ha o envolvimento dos moradores nas formulacdes das
acOes, ndo se apresenta espago para participacao ativa e compromisso dos sujeitos com o que
estd sendo realizado. Portanto, questiono de que modos acontecem, em nossas acfes de
extensdo/cooperacgdo, o que Rogoff (1998) chama de apropriacao participatoria, que consiste:

O processo pessoal pelo qual, através do compromisso em uma atividade, os
individuos mudam e controlam uma situacdo posterior de maneiras
preparadas pela propria participagédo prévia (p. 126).

Assim, embriagada pelas experiéncias dos dois anos vividos no projeto de extensao,
instigada pelos questionamentos feitos por Oliveira (2004) e refletindo sobre os modos de
apropriacdo dos moradores das acGes extensionistas, constitui como pergunta de partida
“Como acontece a apropriacao por parte do trabalhador dos espacos propostos pelo Projeto de
Extensdo?”, guiando este estudo. Percebendo a complexidade do tema, optei por fazer
Pesquisa Qualitativa, de cunho etnogréafico, a partir da coleta de informac6es com diarios de
campo e grupos focais.

Partindo dessas defini¢Oes, tive como objetivo geral compreender o processo de
apropriacdo de uma estratégia de trabalho e renda na perspectiva da Psicologia Comunitaria
com moradores do Lagamar. Como objetivos especificos foram tracados: 1) Identificar com os
moradores envolvidos 0s momentos mais significativos da Estratégia, 2) Descrever quais 0s
sentidos atribuidos as atividades de Extensdo por trabalhadores da comunidade, 3) Avaliar
com os trabalhadores da comunidade envolvidos os modos de participagdo dos demais
moradores na realizacdo da Feira do Lagamar e no processo de criagdo da cooperativa de
costureiras e 4) Identificar com os moradores envolvidos no projeto novas possibilidades de

geracdo de trabalho e renda na comunidade.
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Deste modo, serdo explicitadas as nogcbes de Psicologia Comunitaria, Sujeito
Comunitério, Sujeito do Trabalho, Apropriacdo, Tipos de Consciéncia, perpassados também
pelas nocdes de Fatalismo e de Afetividade, que foram relevantes para as reflexdes aqui
apresentadas.

Este estudo pode trazer contribui¢des sobre a forma de apropriagcdo de moradores de
uma comunidade das acgdes facilitadas por nds, estudantes universitarios, durante nossa
trajetéria académica e como elas impactam sua realidade. Esta tematica apresenta
fundamental importéncia para o desenvolvimento de uma atuacdo em Psicologia Comunitaria
ou em outras areas que almejem a realizacdo de intervengdes comunitarias com um
compromisso ético-politico voltado para a problematizacdo da realidade de opresséo,
desenvolvendo conceitos e metodologias e atuando com os moradores, que também sdo
sujeitos de saber.

Os capitulos estdo organizados de forma a explicitar primeiramente o referencial
tedrico do qual partiu este estudo, fundamentando a visdo de mundo e de ser humano que da
sustentacdo as reflexdes que seguem. Posteriormente, é explicitado o percurso metodoldgico
realizado nesta pesquisa.

Buscando compreender os modos de apropriacdo dos moradores, o capitulo seguinte
apresenta a discussdo dos fatos centrais percebidos a partir da analise dos dados referentes a
realidade do Lagamar e a estratégia de geracao de trabalho e renda realizada na comunidade.
As informacdes oriundas dos grupos focais e dos diarios de campo estdo analisadas neste
capitulo, abordadas de forma a dialogar com os aportes tedricos apresentados no primeiro
capitulo do trabalho.

Por fim, apresento as consideracbes finais deste trabalho, informando algumas
conclusbes e limitacdes, bem como sugestBes de novas perspectivas de estudos em

extensdo/cooperacdo universitaria em comunidades.
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1. REFERENCIAL TEORICO
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A tirinha do Calvin faz uma analogia a relacdo entre as classes sociais, em que 0
Calvin representa os “detentores do poder” e as formigas representam as comunidades em
situacdo de pobreza. Ela demonstra a forma como é mantido o status quo na sociedade. A
Psicologia Comunitaria atua nesse contexto buscando problematizar essa realidade de
opressao.

O marco teorico desta pesquisa parte da nogdo de sujeito comunitario e sujeito do
trabalho a luz da Psicologia Comunitéria, abordando a Apropriacdo como categoria central no
processo de transicdo entre os Niveis de Consciéncia propostos por Freire (2001) e
renomeados por Gais (2005) como Tipos de Consciéncia. Entendendo os tipos de consciéncia
como essenciais no processo de libertacdo dos povos oprimidos. Esta compreensdo embasou

as acOes da extensdo, bem como sua compreensdo do processo de apropriagdo dos moradores.

1.1. Psicologia Comunitaria

Uma comunidade possui como principais caracteristicas para conceitua-la:

Delimitacdo geografica e territorial; atividades econdmicas e sociais comuns;
mesmo nivel socioeconémico; lagos histéricos e culturais; necessidades e
problemas comuns; convivéncia efetiva, duradoura e direta; mesmo sistema
de representagdes sociais; identificacdo entre os moradores e destes para com
o lugar; espaco fisico-social apropriado; e sentimento de comunidade (GOIS,
2008, p. 85)

Segundo Goéis (2005), a Psicologia Comunitaria se desenvolve dentro da Psicologia
Social, mas se faz especifica ao se tratar de acgdes interdisciplinares de desenvolvimento

comunitario e local, como trabalho e renda, saude, educacéo, assisténcia social, acdo politica,
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acdo cultural, urbanizacdo, organizacdo de comunidade, planejamento social, or¢camento
participativo, entre outros, além de responder com mais especificidade as questdes
psicossociais decorrentes da vida comunitaria. Essa abordagem tem como preceito uma nova
formacgdo do Psicdlogo, que envolve teoria, pratica e compromisso social. A comunidade
passa a ser vista como uma célula da sociedade capaz de irradiar mudancas e ndo de
simplesmente erradicé-las (SAWAIA, 2001).

Gois (2005) fala de uma Psicologia Comunitaria que diz tratar-se de uma praxis
libertadora dentro do marco da Psicologia Social da Libertacdo que se volta para a
compreensdo da atividade comunitaria como atividade social significativa, propria do modo
de vida da comunidade e que abarca seu sistema de significados e relagdes, modo de
apropriacdo do espaco da comunidade, a identidade pessoal e social, a consciéncia, o sentido
de comunidade e os valores e sentimentos implicados nesta. Montero (2004, p. 27) afirma que
0s objetos da Psicologia Comunitéria sdo a comunidade e 0s procesos e relacdes psicossociais
que sdo construidos nela. Esta Psicologia apresenta foco sobre os aspectos positivos, que
contribuam para o fortalecimento dos sujeitos, deixando de encarar 0 homem como sujeito
passivo, mas como ator social, construtor da sua sociedade (MONTERO, 2008).

Os trabalhos em psicologia comunitaria se orientam a servico das populagdes em
condigdes de pobreza, trabalhando processos de reivindicacdo das classes populares por
melhores condicGes de vida (FREITAS, 2002). A visdo de homem e a de mundo, assumidas e
vividas pelos profissionais constitui o0 aspecto decisivo na criacdo ou determinacdo das
possibilidades sobre o como estudar, pesquisar e/ou intervir em Psicologia Comunitéria.
Freitas (1998) afirma que o diferencial desse método esta no fato de que:

Tanto profissional como a comunidade e seus representantes estabelecem
relagbes horizontais de discussdo, analise e defini¢cdo sobre as problematicas
a serem consideradas e as possibilidades de resolugdo e/ou enfrentamento
para as mesmas. [...] Neste processo, os dois — psiclogo e comunidade — ndo
estdo definidos e muito menos tém suas identidades e papéis fixos (p. 4).

O objetivo dessa psicologia ¢ “a constru¢do do sujeito da comunidade, mediante o
aprofundamento da consciéncia (reflexivo-afetiva) dos moradores com relagdo ao seu modo
de vida e ao modo de vida da comunidade” (GOIS, 2005, p. 51), através do trabalho
interdisciplinar voltado para a organizagdo e desenvolvimento dos grupos e da propria
comunidade. Compreende-se 0 morador como responsavel por sua realidade historico-social e

como capaz de transforma-la para beneficio seu e de sua comunidade.



17

Montero (2006) ressalta que a participacdo favorece o trabalho comunitario dos

diferentes atores sociais e a obtengéo de um objetivo comum.

1.2. Sujeito Comunitario/Sujeito do Trabalho:

Muitas sdo as discussfes acerca do que é o sujeito. Morin (1996) alega que é dificil
pensar 0 sujeito e as ambivaléncias, incertezas e insuficiéncias presentes neste conceito, ao
mesmo tempo, aceitando seu carater central e periférico, significante e insignificante. Parto da
concepcao, assim como Diogo (2005), de que o sujeito pode ser compreendido como aspecto
e produto da atividade, em seus processos intra e interindividuais. Dessa forma, acercar-se do

sujeito requer

O olhar sobre as condi¢des sociais, histricas e econémicas em que este se
insere e as caracteristicas dos grupos sociais a que pertence. Ademais, a
atividade mediada — que pressupde as acfes que esta compreende,
igualmente mediadas — e/em sua significacdo é categoria fundamental de
analise, pois € através desta que o homem transforma o contexto social e, via
apropriacgdo de sua(s) significagdo(des), constitui-se a si mesmo como sujeito
(ZANELLA, 2004, p. 134).

Partindo da nocdo de que para entender o sujeito deve-se entender também o contexto
de relacbes deste, como também da compreensdo dessa atividade mediada como trabalho,
considero importante, nesse estudo, por se tratar de trabalhadores de uma comunidade,
dialogar com dois outros conceitos: sujeito comunitario e sujeito do trabalho.

Entende-se por sujeito comunitario

Aguele que se descobre (compreende e sente) responsavel por sua historia e
pela historia da comunidade e que as constrdi mediante a sua atividade
pratica e coletiva no mesmo lugar em que vive e faz histéria de sofrimento,
luta, encontro, realizagdo e esperanca (GOIS, 2003, p. 291).

Esse sujeito se constréi no contexto comunitario, espaco social de intermediacdo
entre familia e sociedade, onde o individuo é confirmado como membro de uma cultura e com
uma identidade de lugar. E neste espaco que o individuo estabelece vinculos afetivos com
outros sujeitos do local, compartilha lutas, desafios e um campo de representagdes (GOIS,
2008). A comunidade reproduz caracteristicas da sociedade, mas possui particularidades,

singulares daquele lugar.
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Entendendo que o sujeito comunitario também é um sujeito que trabalha, o0s
moradores do lagamar fazem parte de uma classe-que-vive-do-trabalho* (ANTUNES, 2009),

que engloba

O proletariado precarizado, o subproletariado moderno, part time, 0 novo
proletariado [...] os trabalhadores terceirizados e precarizados [...] 0s
trabalhadores assalariados da economia informal [...] além dos trabalhadores
desempregados, expulsos do processo produtivo e do mercado de trabalho
(ANTUNES, 2009, p. 103-104).

Antunes afirma que o trabalho é um momento efetivo de colocagdo de finalidades
humanas, que “se pautam nao mais pela relagao direta entre homem e natureza, mas sim por
aquela que estabelece entre os proprios seres sociais” (ANTUNES, 2009, p. 156). Constitui-se
uma experiéncia elementar da vida cotidiana, na qual as inter-relagdes e interagdes entre o
mundo da materialidade e a vida humana encontram uma “zona de mediagao, capaz de superar
0 abismo entre a genericidade em si, marcada pela relativa mudez, e a genericidade para si,
espaco da vida mais auténtica e livre” (ANTUNES, 2009, p. 167). O trabalho, como categoria
construida, associa-se a uma rede intrincada de dispositivos presentes na estrutura e na
dindmica social (NARDI, 2006).

Compreendendo o trabalho enquanto espaco de socializacdo e de constituicdo da
subjetividade, onde o individuo constroi algo e a si mesmo, utilizando de sua energia para
modificar determinada realidade, o ndo trabalho, o desemprego ou os trabalhos parciais
denotam escassos espagos para dialogos, convivéncia e transformacdo de realidades.
Especialmente no contexto comunitario, de pobreza, a auséncia ou deficiéncia desses espacos
pode configurar-se enquanto empecilho ao desenvolvimento da comunidade.

O objetivo maior da Psicologia Comunitéria €, através da co-construcdo do sujeito

comunitario, o desenvolvimento comunitério. Tal desenvolvimento constitui ndo apenas uma

Estratégia de resolucdo de problemas circunstanciais, mas também como
uma “pedagogia da participagdo”, em que os moradores, gradativamente,
tornam-se mais responséveis por seu entorno e por sua histdria coletiva. [...]
E, ainda, o termo desenvolvimento comunitario evidencia a necessidade de
acOes que valorizem a cooperacdo, a solidariedade e os vinculos afetivos
construidos na convivéncia dos moradores de uma comunidade por meio do
sentimento de pertenca, que € vivenciado independentemente da influéncia
dos agentes externos. (XIMENES, AMARAL, REBOUCAS e BARROS,
2008, p.99).

*Esta é uma nocao ampliada de classe trabalhadora, constituindo aqueles que vendem sua forca de trabalho
(ANTUNES, 2009).
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Novamente partindo da compreensdo de um sujeito comunitario que trabalha, uma
atuacdo em Psicologia Comunitaria que facilite a criagdo de espacos de trabalho na
comunidade, que promovam o dialogo e o vinculo entre moradores, apresenta potencial para
desenvolver o fortalecimento dos sujeitos, pois almeja a efetivacdo e apropriacdo de uma
atividade que faga sentido a quem realiza, que proporcione transformacdo para sua vida e
possibilite a superagdo de uma situagéo de fatalismo.

A proposta de trabalhar com cooperativismo e de aprimorar a circulacdo de renda
dentro da comunidade almeja potencializar os espacos de socializacdo entre moradores, de
fortalecimento da identidade individual e comunitéria, de emersdo da situacdo de injustica
social em que a comunidade encontra-se inserida. Parto do pressuposto de que o
desenvolvimento comunitario deve estar atrelado ao desenvolvimento econdmico da
comunidade.

O trabalho do cooperativismo se diferencia dos cursos profissionalizantes °realizados
em comunidades, pois almeja um desenvolvimento comunitério e, ndo somente, pessoal
daqueles moradores. Um curso profissionalizante permite que a pessoa, com noOVoS
conhecimentos e técnicas, insira-se no mercado de trabalho individualmente, possibilitando
melhorias na qualidade de vida dagquela pessoa.

Porém, um grupo cooperativista formulado e gestado com os moradores a partir de
suas necessidades em uma comunidade envolve um coletivo, que se encontra nesse espaco.
Dessa forma, pode haver a criacdo ou fortalecimento de vinculos, entrelagamento de histdrias
de vida, convivéncia direta, compartilhamento de sonhos e objetivos em comum, o que pode
impulsionar uma maior identificacdo entre aqueles moradores e um maior sentimento de
comunidade.

Portanto, a geracdo de trabalho e renda, partindo do incentivo ao cooperativismo, no
contexto de uma comunidade, pode possibilitar espacos em que 0s sujeitos construam
objetivos e finalidades em comum relacionados & vida comunitaria, a partir do compartilhar
cotidiano das experiéncias, das lutas e dos sonhos vividos naquela comunidade, que se torna,
além do seu lugar de moradia, o seu lugar de trabalho. Portanto, este trabalho, cooperado entre

0s moradores, possibilita o fortalecimento dos sujeitos comunitarios.

1.3. Apropriagéo

> Estes cursos sd0 comumente utilizados como estratégia de capacitacdo profissional para a geracio de renda nas
politicas publicas.



20

Paulo Freire afirma que a Extensdo assumiu ao longo da histéria um carater de
imposicdo cultural, de atitude pouco favoravel ao didlogo, indicando a acdo de estender

alguma coisa a alguém que recebe. Nesta Otica, extensdo teria

Um carater domesticador, persuasivo, representaria um momento de
encontro entre pessoas que julgam saber muito, serem donos do
conhecimento — no caso — 0 extensionista — com pessoas que nada sabem, ou
seja, as populacdes com quem trabalha. Nesta perspectiva hd um equivoco
gnosioldgico da extensdo quando a premissa “estender a” ¢ utilizada, pois se
ha algo dindmico na pratica sugerida, este se reduz & mera agdo de estender,
0 conteudo se torna estatico — ndo ha mudanca, ndo se dissemina o
conhecimento — o sujeito principal no processo de transformacdo, torna-se
um mero depositario de conteudos” (BARTNIK; SILVA, 2009, P. 458).

A partir dos preceitos da Psicologia Comunitaria, baseio-me na no¢do de extensdo

universitaria como cooperacao, que:

Expressaria melhor a agdo de intervencdo, pois ela pressupfe uma acdo
compartilhada e construida coletivamente, entre “companheiros de prontincia
do mundo” que através de uma operagdo conjunta, atuariam sobre a realidade
[...] Cooperacdo, no sentido de atuacdo conjunta, onde ndo ha uma
hierarquizacdo do saber-fazer, onde os saberes, apesar de diferentes, possuem
a sua importancia e € a partir desta diferenga que o novo podera ser criado
(XIMENES; NEPOMUCENO; MOREIRA, 2007, p. 33 — 34).

Em meu histérico de cooperagdo comunitéria, deparei-me com um dilema sobre a
participacdo dos moradores de comunidades no planejamento e execucdo das acOes realizadas
por estudantes universitarios, questionando-me se de fato acontece coopera¢do. Na minha
percepcdo, 0s projetos eram pensados, escritos e levados até a comunidade, onde eram
acatados e realizados, porém questionei-me quanto a sua efetividade quando ndo ha
participacdo comunitaria no processo de criacdo do projeto, entendendo a participacdo como
um conceito chave para a Psicologia Comunitaria.

Participacdo em Psicologia Comunitéria se entende:

Um proceso organizado, colectivo, libre, incluyente, em el cual hay uma
variedad de actores, de actividades y de grados de compromiso, que esta
orientado por valores y objetivos compartidos, em cuya consecucion se
producen transformaciones comunitarias e individuales (MONTERO, 2008.
p. 229)

Neste momento, falar de apropriacdo torna-se essencial para compreender a
participagdo comunitaria. Segundo Zanella, “a apropriacdo da atividade envolve

o compreender e saber-fazer, onde as condi¢des de execugdo somam-se a possibilidade tanto
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de acdo independente quanto de criagdo” (2004, p. 132). Zanella afirma que a apropriacdo da
realidade constitui a apropriacdo de uma relagdo semidtica originada na atividade, mas que
permite que o sujeito a transcenda.

Ao apropriar-se da realidade, o sujeito pode colocar-se também no papel de autor
daquela realidade, agindo sobre ela com uma participacdo ativa nos processos de construgéo e
execucao das atividades, modificando-as e sendo modificado por elas, pois, segundo Gois
(2005), a apropriacdo constitui-se de um processo de reconstru¢do interna ou de
ressignificacdo do que € externo, possibilitando a transformacdo. Segundo Diogo (2005), a
ressignificacdo e a construcdo do sentido da realidade refletem na forma como o sujeito se
coloca no mundo, nas relagbes e na forma de agir em relagdo a si mesmo. Portanto, a
apropriacdo de um processo por parte de um individuo reflete no modo de colocar-se em
relacdo com o outro e consigo mesmo.

Segundo Smolka,

A apropriagdo estd relacionada a diferentes modos de participagcdo nas
praticas sociais, diferentes possibilidades de producdo de sentido. Pode
acontecer independentemente do julgamento de uma pessoa autorizada que
ird atribuir um certo valor a um certo processo, qualificando-o como
apropriado, adequado, pertinente, ou ndo. (SMOLKA, 2000, p. 33).

Portanto, “a apropriacdo ndo é tanto uma questdo de posse, de propriedade, ou
mesmo de dominio, individualmente alcancados, mas é essencialmente uma questdo de
pertencer e participar nas préaticas sociais” (SMOLKA, 2000, p. 37). Assim, “a0 apropriar-se
da atividade, o sujeito apropria-se da histéria humana e imprime a esta sua marca”
(ZANELLA, 2004, p. 132).

Entende-se por atividade, segundo Marx (1975), ndo apenas tarefas, operagcdes ou
procedimentos, mas também uma a¢do consciente, criativa e transformadora, que possibilita
gue o homem se aproprie da natureza, construa sua sociedade e a si mesmo. Para Codo (1984),
Ritzer (1993) e Gais (2005), a atividade estd também conectada aos conceitos de trabalho e
criatividade, como acéo intencionada, planejada e criativa.

Rogoff (1998) fala de apropriacdo participatoria, explicitada anteriormente. A
adocdo da palavra participatdria, para a autora, pressupde que a apropriacdo é necessaria a
partir do envolvimento da propria pessoa e ndo como uma incorporacdo a algo externo.
Refere-se a apropriagdo participatéria também como “processo pelo qual os individuos
transformam seus entendimentos sobre e a responsabilidade para com as atividades através de
suas participacdes” (ROGOFF, 1998, P. 132).
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Tratando-se do contexto comunitario, o sujeito, ao apropriar-se de modo
comprometido de uma atividade e participar da constitui¢cdo desta, atribuindo a ela um sentido
préprio, aproxima-se do que se diz por sujeito comunitario, problematizador e transformador
da realidade vivida, ativo na construcdo da sua historia e da historia da sua comunidade.

Assim como o0s autores supracitados, entendo apropriacdo como algo que avanca do
somente tornar-se consciente de algo, mas que possibilita a transicdo entre os tipos de
consciéncia, termo proposto por Gois (2005) em substituicdo as nomenclaturas niveis de

consciéncia ou estagios da consciéncia, propostas por Freire (2001).

1.4. Tipos de Consciéncia

Antes de falar dos Tipos de Consciéncia, € necessario que se faca uma breve
exposicao do que se entende por consciéncia. Segundo Vigotski (1999a) a consciéncia é um
"contato social consigo mesmo" (P. 85) e nds "somos conscientes de nés mesmos porque
somos conscientes dos outros e somos conscientes dos outros porque em nossa relagcdo
CONOSCO Mesmo Somos iguais aos outros em sua relacdo conosco” (P. 85). Pode-se entender a
consciéncia como uma funcdo psicoldgica superior presente somente no ser humano, que é
resultado da atividade prética e da interacéo social.

Freire (2001) prop6s trés modos de relacdo dos individuos com a realidade, aos quais
ele chamou de estagios da consciéncia, que sdo: semi-intransitivo ou magico; transitivo
ingénuo e transitivo critico. Estes foram denominados por Gois (2005) como tipos de
consciéncia.

O individuo transita entre os tipos de consciéncia, sendo a transicdo do tipo semi-
intransitivo para o transitivo ingénuo chamada de tomada de consciéncia e a transicao do tipo
transitivo ingénuo para o transitivo critico chamada de conscientizacdo, que constitui um
objetivo da atuacdo em Psicologia Comunitaria. O processo de conscientizacao caracteriza-se
através do desenvolvimento critico da tomada de consciéncia, que, segundo Paulo Freire
(2001), consiste no ato de desvelar a realidade acreditando no dialogo capaz de problematizar,
gerar trocas de conhecimento em que diversos temas séo aprofundados, havendo ampliacéo do
olhar, gerando apropriacgéo e identificagdo, assim como consistindo em um processo vivencial,
que consiste, segundo Gois (2002), em uma experiéncia mais primordial, aquilo que nos
coloca antropologicamente em um principio motivador que é movimentado pelas sensacfes e
interacdes por estarmos e sermos do mundo. Segundo Freire (2001), a conscientizacdo nao

pode existir fora da préaxis, sem o ato reflexdo-acéo.
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Na consciéncia semi-intransitiva, ou magica, “os unicos fatos que a consciéncia
dominada capta sdo os que se encontram na Orbita de sua propria experiéncia” (FREIRE,
2001, P. 78). Nela, os individuos atribuem a origem dos fatos ou situa¢Ges a uma realidade
superior, como Deus ou o destino, ou a causas interiores a si, situando a causa da problematica
fora da realidade objetiva.

Ap06s um processo de tomada de consciéncia, o individuo apresenta uma consciéncia
transitiva ingé€nua. Freire (2001) afirma que a “consciéncia transitiva surge, enquanto
consciéncia ingénua, tdo dominada como a precedente. Embora seja agora, indiscutivelmente,
uma consciéncia melhor disposta para perceber a origem de sua existéncia” (P. 80). O
individuo supera o nivel magico da consciéncia, sua visao abrange para além das necessidades
bioldgicas, mas ainda ndo se apresenta como capaz para problematizar sua realidade, pois nao
consegue distanciar-se o suficiente da realidade.

A conscientizagdo, ou seja, o desenvolvimento de uma consciéncia critica,

E mais que uma simples tomada de consciéncia. Supde, por sua vez, o
superar a falsa consciéncia, quer dizer, o estado de consciéncia semi-
intransitivo ou transitivo-ingénuo, e uma melhor insercdo critica da pessoa
conscientizada numa realidade desmitificada” (FREIRE, 2001, P. 104).

A partir dessa inser¢do critica na realidade, o individuo passa a ndo somente
estabelecer criticas a esta realidade, mas a colocar-se como sujeito ativo ao imprimir sua
marca no mundo, através da reflexdo-acao.

Ao tratar das transi¢cOes entre os tipos de consciéncia, outros conceitos aparecem
como essenciais nestes processos. Estes sdo: fatalismo e afetividade. Ao apresentar uma
consciéncia magica, o individuo tende a responsabilizar forgcas superiores pela falta de
mudancas em sua realidade, apresentando uma postura fatalista em que a realidade é
predestinada e impassivel a transformacdes. Martin-Bar6 (1998) afirma o fatalismo como uma
descrenga nas mudancas, o0 que gera conformismo, resignacdo e passividade. Essas
caracteristicas sao percebidas também na consciéncia transitiva ingénua. Porém, ao tratar do
processo de conscientizagdo, o individuo passa a emergir dessa situacdo de fatalismo e
compreende-se como capaz de realizar transformacdes em sua realidade. Entendo, portanto,
que o desenvolvimento de uma consciéncia critica, possivel somente através da praxis,
envolve diretamente um processo de apropriacdo participatoria, nocdo utilizada neste
trabalho.

Neste momento, considero essencial entender a importancia da afetividade para a

transicdo a uma consciéncia critica e para o processo de apropriacao da realidade. Afetividade
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é 0 nome atribuido a capacidade humana de elevar seus instintos a altura da consciéncia, por
meio dos significados, de mediar a afec¢do pelo signos sociais, aumentando ou diminuindo
nossa poténcia de acdo. A afetividade (emocdo e sentimento) constitui um universo particular
de estudo e de acdo social transformadora que supera a divergéncia universal/particular e
mente e corpo (SAWAIA, 2000).

Dessa forma, a afetividade faz-se essencial para o processo de conscientizacéo, pois,

segundo Damasio (2000), a consciéncia e a emoc¢ao nao Sao separaveis,

A afetividade é complexa, tem duracdo no tempo por ser um sentimento,
participa da consciéncia e da representacdo simbolica. A afetividade tem
base instintiva. O instinto ativado provoca a sensacao, a sensacao desperta a
emocao. Existem emogdes que temos necessidade de elaborar. Ai passamos a
simboliza-las|...] A afetividade é sentimento que brota do instinto, passa pela
sensacdo, é vivida como emocdo; elaborada na consciéncia se torna
sentimento. Sentimentos sdo emocgbes com duragdo no tempo (DALLA
VECCHIA, 2002, p. 94),

De forma que a emocdo e a afetividade apresentam-se como fundamentais para o
processo de tomada de consciéncia e para o desenvolvimento de uma consciéncia critica
acerca da realidade, constituindo também importante fator para o processo de apropriacéo da
realidade e de fortalecimento do sujeito comunitario, pois ela é a dimensdo particular de uma
acao politica: encontrar um meio de entrar no que ha de mais singular da vida social e
coletiva, em sua singularidade, para promover a transformacdo social. Apresento um

fluxograma das transicGes entre os tipos de consciéncia no quadro abaixo:

Consciéncia semi-intransitiva ou

A o ) Modo de Apropriacao Quase
magica Inaparente
@ Tomada de Consciéncia
(Afetividade)
Consciéncia transitiva ingénua = Modo de Apropriacio Distante

Conscientizagao
(Afetividade)

< Modo de Apropriacdo Comprometido

\ 4 Consciéncia transitiva critica
Sujeito Comunitario
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O movimento entre os tipos de consciéncia ndo se da de forma retilinea. O individuo
pode apresentar uma consciéncia critica em determinado momento e imediatamente apresentar
uma consciéncia magica relacionada a outro aspecto. Dessa forma, o individuo néo se situa

em um determinado tipo de consciéncia, mas transita entre eles.
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2. PERCURSO METODOLOGICO DA PESQUISA
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O presente capitulo apresentara o percurso metodoldgico percorrido para a realizagdo
dessa pesquisa. O pesquisar, por si sO, implica 0 compromisso e o desejo de contribuir com a
construcdo da realidade. Parte de uma inquietacdo, de indagacdes que nos impulsionam a ir de
encontro ao desconhecido, permite nos aprofundarmos em algo na procura de respostas e a
abrir a porta para outras inquietacdes. Ao fazer pesquisa, questionamos a causalidade, a
inevitabilidade, imprimimos nossa marca ao mundo, transformando-o e permitindo que ele

nos transforme.

Para a compreensdo do leitor sobre como a pesquisa foi realizada, primeiramente,
sera apresentada a Pesquisa Qualitativa como metodologia que a embasou devido a
caracteristicas que se aproximam dos objetivos desse trabalho. Por conseguinte, sera
apresentado o contexto em que foi realizada a pesquisa, as metodologias utilizadas durante o
projeto e o histérico do grupo que aceitou participar dessa construcdo. A partir dessa
contextualizacdo, serdo apresentadas as técnicas escolhidas para a producdo e analise de
dados. Finalmente, sera detalhado como foi feita a analise de contetdo dos grupos focais e
como se pretende fazer a devolutiva dos resultados para 0 grupo participante e para a
Fundacao Marcos de Bruim.

2.1. Pesquisa Qualitativa

A realizacdo dessa pesquisa deu-se através da metodologia qualitativa, por constituir-
se uma perspectiva de pesquisa que, segundo Alves-Mazzotti e Gewandsznajder (1998)

procura abranger com maior amplitude as situagOes vividas pelos sujeitos em diferentes
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contextos, assim como por partir do pressuposto de que se pode obter conhecimento a partir
da compreensdo (GUNTHER, 2006).

Segundo Minayo (1994), a abordagem qualitativa abrange um nivel de realidade que
ndo se quantifica. Trabalha com significados, aspiracdes, motivos, atitudes e valores,
constituindo-se um universo mais aprofundado de relagdes, processos e fendmenos que carece
ao ser reduzido a operacionalizacdo de variaveis.

Gunther (2006) afirma que na pesquisa qualitativa ha possibilidades de envolvimento
do pesquisador no processo de pesquisa, caracteristica fundamental para o andamento dessa
pesquisa, pois convivi cotidianamente com 0s sujeitos durante todas as acdes do projeto de
Extenséo, atuando como facilitadora do grupo de corte e costura e realizando o mapeamento
Sécio-Produtivo-Cultural.

Dessa forma, ndo precisei me eximir do da relacdo previamente estabelecida com os
sujeitos e suas experiéncias, fator importante para a execucdo dessa pesquisa. Essa afinidade
justamente possibilitou a compreensdo e a realizacdo desse estudo, através das inquietacoes
gue desabrocharam da experiéncia.

A pesquisa qualitativa permite a compreensdo de fendmenos psicoldgicos complexos,
que podem ndo ser captados em outros tipos de métodos. Algumas situacOes ratificam a
necessidade de um estudo qualitativo, que, segundo Richardson (1985), pode descrever a
complexidade de um problema, analisar a interacdo de variaveis, compreender e classificar
processos dinamicos dos grupos sociais.

A metodologia qualitativa mostrou-se como a melhor opcéo para a realizacdo dessa
pesquisa, pois objetivou-se compreender o processo de apropriacdo de uma estratégia de
trabalho e renda por parte de moradores do Lagamar em sua complexidade, identificando os
sentidos atribuidos por eles a essa estratégia, 0s momentos que consideraram significativos,
assim como fazer uma avaliacdo do que foi realizado e levantar proposi¢fes para atividades

futuras. Para alcancar essas metas, considero que ndo se pode isolar as variaveis do processo.

2.2. O contexto

A escolha do Lagamar deu-se pela prévia insercdo da autora no projeto de
extensdo/cooperacao intitulado “Lagamar: Consciéncias e/em Movimento”, que foi criado em
mar¢o de 2010 a partir da parceria entre 0 LESC-PSI e a Fundagcdo Marcos de Bruim,

localizada no Lagamar. A parceria com a FMB desde o inicio do projeto facilitou nossa
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insercdo na comunidade e ofereceu a possibilidade de ampla atuagdo junto aos funcionarios,
aos voluntarios da Fundacdo e aos estudantes universitarios em estigio ou participantes de
projetos de extensdo vinculados a instituigéo.

O Lagamar é uma comunidade marcada pela resisténcia com uma expressiva
mobilizacdo social. A comunidade surgiu na década de 1950 com a vinda de agricultores que
fugiam da situacdo de seca nas cidades do interior do Ceard e buscavam melhoria de vida na
capital. Ndo havia moradia e trabalho, logo construiram barracos as margens do riacho
Tauape. A comunidade cresceu desordenadamente, persistindo a falta de condicdes dignas de
sobrevivéncia. Essa situacdo critica da comunidade instigou a Igreja Catolica e alguns
intelectuais, que se uniram aos moradores na busca pela melhoria de suas vidas.

Iniciou-se um trabalho de conscientizacdo na década de 1970, culminando na criacéo
das CEB’s (Comunidades Eclesiais de Base) no Lagamar, a partir dos movimentos populares
liderados majoritariamente pelas mulheres da comunidade. As melhorias na qualidade de vida
da comunidade comecaram entéo a acontecer. Os moradores comegaram a Se organizar e lutar
pelo direito & moradia digna. E nesse contexto, em 1992, que a mobilizacio popular levou ao
surgimento da FMB, uma ONG que tinha como meta principal a transformacdo da

comunidade. Eis a sua historia:

“Marcos de Bruin, jovem alemdo, estudante de Teologia da Libertacéo,
participou ativamente das lutas e organizagdes da comunidade. Acometido
por uma grave infeccdo Marcos faleceu em Lisboa-Portugal antes de chegar
a sua terra Natal. Buscando compreender tamanha tragédia seus pais vieram
conhecer a Comunidade do Lagamar em Fortaleza-CE, a qual Marcos de
Bruin, dedicava tanto amor pelas correspondéncias. O sonho da
comunidade, incorporado por Marcos, comega a se concretizar.

E assim, fruto do amor, da esperanga, da fé e da solidariedade, com o apoio
de diversos parceiros, surgiu em maio de 1992 a Fundacdo Marcos de Bruin,
cujo nome foi dado em homenagem ao trabalho realizado pelo jovem
alemdo. A sede, prépria, foi construida em regime de mutirdo pelos
moradores e 0 mandacaru, planta nordestina que sobrevive aos desafios da
seca, foi escolhido como simbolo de resisténcia” (FMB, 2004?).

Apobs sua criacdo, até os dias de hoje, a FMB ja estabeleceu parcerias importantes
como com o Governo Federal, Estadual e Municipal. A FMB ¢é uma organizacdo da sociedade
civil que ndo tem fins lucrativos e desenvolve agGes em trés eixos principais: o Eixo de
Protagonismo Juvenil, voltado para o desenvolvimento de liderangas juvenis e melhoria nas
condicGes de vida dos jovens a partir de formagdes politicas e do fomento da cultura; o Eixo
de Desenvolvimento Local, que almeja a sustentabilidade do Lagamar pela organizacdo e
fortalecimento das instituicdes locais, fomento de politicas publicas e defesas dos direitos
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humanos; e o Eixo de Trabalho e Renda, que tem como objetivos a qualificagédo social e
profissional, a criagdo e fortalecimento de empreendimentos, a facilitagdo de acesso ao
microcrédito e, atualmente, o estimulo ao pensamento cooperativista por parte dos moradores
da comunidade. Esses eixos surgiram a partir das demandas observadas na comunidade.

Em 2011 e 2012 a Fundacdo apresentou atividades nos eixos de Protagonismo
Juvenil, com as aulas de viol&o, percusséo, coral e teatro do Ponto de Cultura Multiplicadores
de Musica, ministradas por técnicos contratados por hora/aula pela Fundacéo, e no eixo de
Desenvolvimento Local, com a facilitagio das reunides do Forum do Lagamar, o
acompanhamento do Conselho Gestor da ZEIS e eventos para a divulgagédo da Lei da ZEIS.

Apo6s um ano de inser¢do comunitéaria e de acdes na luta pela efetivacdo da lei da
ZEIS, vimos como necessario fortalecer o eixo de Trabalho e Renda, buscando fomentar o
fortalecimento econdmico e a circulacdo de renda dentro da comunidade, a fim de gerar uma
maior autonomia do Lagamar frente a cidade. Partimos do pressuposto que o desenvolvimento
comunitério esta vinculado também ao desenvolvimento econdémico.

Foi nesse contexto que surgiu como estratégia para a geracao de trabalho e renda na
comunidade a realizacdo o mapeamento Socio-Produtivo-Cultural e do grupo de Corte e
Costura da Fundacéo, que ja possuia espago e materiais apropriados para essa a¢do, mas que
se encontrava inativa.

Sabe-se que a comunidade situa-se em meio as zonas nobres de Fortaleza, é uma area
de grande especulacdo imobiliaria e marginalizada. As estatisticas de violéncia e trafico de
drogas confirmam a situacdo de opressdo vivida na comunidade. Varias sdo as necessidades:
moradia digna, saneamento bésico, salde, educacdo, esporte e trabalho. As lutas constantes
por moradia e direito a terra efervescem com a proximidade da Copa do Mundo de 2014, para
a qual deve ser construido um veiculo leve de transporte (VLT) e as avenidas devem ser
alargadas. Sem o “papel da casa” os moradores do Lagamar encontram-Se ameagados de
remocdo. A lei da ZEIS — Zona Especial de Interesse Social foi assinada, mas ainda h& muito a
se fazer para sair do papel.

2.3. Detalhando as a¢0es de Extensao

2.3.1. O mapeamento Socio-Produtivo-Cultural
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Como parte da Estratégia de Geracdo de Trabalho e Renda, em 2011, propus a
realizacdo de um mapeamento dos produtores do Lagamar, com a finalidade de realizar uma
feira (O Lagamar trabalha, o Lagamar Produz — nome escolhido em reunido da FMB sob a
assessoria do professor Cezar Wagner de Lima Gois) para exposi¢do e comercializacdo dos
produtos feitos no Lagamar dentro da propria comunidade. A ideia foi que os moradores do
Lagamar conhecam o que é produzido na comunidade e que gere uma maior circulacdo de
renda na comunidade, fortalecendo o comércio local. Dessa forma, o Lagamar poderia ganhar
mais mais autonomia econémica frente a cidade.

O mapeamento Sdcio-Produtivo-Cultural, nome adotado na Fundagdo, proposto
também sob a assessoria do professor Cezar Wagner de Lima Géis, que participou em todo o
processo da luta pela lei da ZEIS, foi iniciado no segundo semestre de 2011. A realizacdo do
mapeamento consistiu em fazer um levantamento prévio dos trabalhadores autdnomos que

produzem algo, a partir da metodologia Caminhada Comunitéria. Segundo Gais,

Andar pela comunidade ¢ muito mais do que simplesmente passar pelos
lugares, € olhar para cada ponto, cada lugar, cada morador, cada situacao que
se apresenta no local da andanca, com um olhar sensivel e perceptivo. Um
olhar que une o etnografico ao psicolégico, um olhar etnopsicolégico
alicergcado no compromisso social, um olhar amigo que busca compreender a
comunidade do ponto de vista cientifico, vivencial e solidario (GOIS, 2008,
p.197).

A proxima fase consistiu em visitas as casas dos trabalhadores identificados. Nas
visitas, fazia-se uma série de perguntas voltadas para identificar o sentido daquele trabalho na
vida das pessoas, o0s tipos de produtos que s&o criados na comunidade e o interesse em
participar de uma feira no Lagamar. Também era perguntado aos trabalhadores visitados se
eles conheciam mais algum morador da comunidade que trabalha com producdes autbnomas,
para a continuidade das visitas.

O publico alvo que escolhemos na Fundacgdo para participar da feira foi trabalhadores
que produzem o que vendem, objetivando compreender o sentido do trabalho, no contexto
comunitario, para trabalhadores que vivenciam todas as fases do trabalho, planejando-o,
executando-o, valorando-o e comercializando-o.

Até a finalizagcdo desta pesquisa, a Feira ndo teve sua realizagdo efetivada, pois o
mapeamento ndo foi finalizado. Porém, os dados levantados no mapeamento demonstram que

0s moradores apresentam interesse em participar da realizacédo da Feira.

2.3.2. O grupo de Corte e Costura
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Em abril de 2011, houve divulgagéo e selecdo a partir de fichas de inscrigfes, nas
quais 0s aspectos escolhidos para participar do grupo foram: ser moradora do Lagamar, ter
pessoas com e sem experiéncia com costura e pessoas com e sem atividades em prol da
comunidade no seu historico de vida. Buscamos formar um grupo sem perfil padrdo, para
permitir a participacdo. Além disso, era importante que algumas soubessem costurar enquanto
outras ndo soubessem, para que elas se ajudassem e trocassem conhecimentos. O grupo,
inicialmente, era para mulheres, mas depois foi aberto a participacdo de homens, percebemos
0 interesse de alguns homens da comunidade e o grupo julgou que seria interessante a
participacéo deles.

A professora de costura era moradora da "Comuna", assentamento vinculado ao
MST, no José Walter. A escolha da professora deveu-se aos seus pensamentos e visao de
mundo de contribuir com o desenvolvimento e com o protagonismo individual e coletivo
daquelas mulheres.

Um quarto da carga horaria do curso foi voltado para um momento de grupo,
facilitado por mim, que firmei também um vinculo de estagio com a Fundacdo na area de
Psicologia do Trabalho, partindo da compreensdo de que o trabalho é constituinte da
subjetividade, assim como de que os processos de conscientizagdo e de desenvolvimento
comunitéario encontram-se vinculados ao trabalho.

No grupo, utilizamos metodologias como: Circulos de Encontro (GOIS, 1993),
vivéncias biocéntricas (TORO, 1991), encontros com convidados especializados em
cooperativas e utilizacdo de recursos artisticos para 0 processo de pertencimento e
fortalecimento do grupo. Sobretudo, fizemos planejamentos de agdes conjuntas. Entendo que
a arte apresenta potencial para sensibilizar, gerar identificacdo e mobilizar emoc¢bes nos
participantes do grupo, quando utilizada como recurso metodol6gico. Portanto, optamos por
vezes pela utilizacdo de recursos artisticos, como pinturas, imagens, masicas, poesias.

O Circulo de Encontro, metodologia cunhada por Géis, propGe a estrutura do circulo
para promover a circulacdo da palavra e a possibilidade do olhar entre os participantes. O
encontro acontece no compartilhar das histdrias de vida e na captacdo dos aspectos comuns as
vidas dos participantes e ao modo de vida da comunidade, demandas pessoais e comunitarias
s&o tratadas também sob as perspectivas politica e sociopsicoldgica (GOIS, 2008).

Como forma de possibilitar a criacdo de vinculos entre os participantes, optamos por

agregar vivéncias biocéntricas aos momentos de grupo. A Biodanca é
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Um sistema de integracdo humana, de renovacdo orgénica, de reeducagao
afetiva e de reaprendizagem das funcdes originarias da vida. A sua
metodologia consiste em induzir vivéncias integradoras por meio da musica,
do canto, do movimento e de situacdes de encontro em grupo (TORO, 2002,
p.33).

Toro (1991) afirma que o grupo constitui-se como condicdo fundamental para
denotar um processo de crescimento. No inicio, a reunido das pessoas trata-se somente de um
agrupamento. No decorrer das vivéncias estabelecem-se relagdes inter-humanas e origina-se
uma entidade supra-individual: o grupo (TORO, 1991). Portanto, o grupo possibilita o
“relacionar-se com 0 outro, e & exatamente isso que proporciona o descobrimento da
identidade” (OLIVEIRA, 2010).

Devido a necessidade de uma producdo mais acelerada para a realizacdo de uma
feirinha, esses momentos com o grupo tornaram-se escassos ao final do curso, sendo retomado
nos ultimos dias para reflexdo e avalia¢do do curso.

A dificuldade em inserir-se no mercado de trabalho pode gerar um individualismo
proveniente da impossibilidade de pensar no futuro. Vive-se um presente “ansioso ¢

angustiado” que

Demarca a auséncia de principios que fornecam sentido para a vida em
comum, apontando para a fragilidade do laco social e, a0 mesmo tempo, para
0 excesso de individualismo causado pela destruicdo dos valores da
modernidade e pela dissociagdo dos lagos centrados no trabalho, sem que
estes valores tenham sido substituidos por qualquer outro que ndo seja o
consumo da propria existéncia (NARDI, 2006, p. 50-51)

Portanto, o ndo-trabalho, os trabalhos terceirizados e part times geram uma realidade
na qual os individuos apresentam menos espagos propicios as articulagdes sociais.

No contexto da comunidade do Lagamar, marginalizada e com poucas oportunidades
de trabalho e qualificacOes, a participacdo em um grupo de trabalhadores, como o grupo de
costura, permite o contato com pessoas que vivem realidades semelhantes, com suas
peculiaridades, podendo gerar vinculo, cuidado com 0s outros, compromisso com 0 grupo,
apropriagdo do trabalho, pretensdo de inserirem-se no mercado de trabalho com
cooperativismo e problematizacdes sobre questdes do cotidiano, da vivéncia comunitaria e de
trabalho (formas, tipos e relagdes de trabalho). Ha possibilidade de articulacdo, de
identificacdo com o trabalho e entre si, de atribuicdo de sentidos aquele trabalho, como

tambem a possibilidade de resistir coletivamente as injusticas sociais.
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O grupo pode proporcionar, em sua estrutura, potencial para um processo de
fortalecimento dos sujeitos comunitarios, & medida que desenvolve conjuntamente habilidades
e recursos para, com comprometimento, consciéncia e criticidade, transformar seu ambiente e
a si mesmo.

Esta pesquisa foi idealizada e iniciada ap6s o término do Curso de Corte e Costura,
em janeiro de 2012, possibilitando o acompanhamento dos resultados da minha atuagéo. O
grupo realizou a feira da costura, no Festival Nordestino de Arte e Cultura, que aconteceu no
BNB Clube (DC 2, 02/03/12; DC 3, 03/03/12) e uma nova turma foi aberta em abril de 2012
pela iniciativa dos integrantes do grupo — 0s mesmos participantes dessa pesquisa. Esta turma
ndo conta com a presenca de estudantes universitarios ou outros atores externos, com excecao
da professora de costura, a mesma do curso anterior. A iniciativa partiu dos moradores. Foram

eles os participantes dessa pesquisa.

2.4. Os participantes

A pesquisa teve como lécus o Grupo de Corte e Costura da Fundacdo Marcos de
Bruim. Esse grupo foi iniciado em maio de 2010, com 13 participantes. Iniciou com 11
mulheres e 02 homens, todos moradores do Lagamar com idades entre 17 e 30 anos, em
situacdo de desemprego. Apenas uma participante apresentava idade superior a 30, iniciou 0
curso com 49 anos. Em dezembro de 2011 o grupo era composto por 04 participantes: 03
mulheres e 01 homem.

Durante o decorrer do curso, algumas participantes necessitaram inserir-se
rapidamente no mercado de trabalho para complementar a renda monetaria de suas familias.
Com as habilidades adquiridas no curso de costura, conseguiram empregos em fabricas como
costureiras.

Os critérios de escolha para participacdo desse estudo foram: 1. Desejar participar da
pesquisa; 2. Participar assiduamente do grupo em todo seu processo, do inicio em maio de
2011 até o final do Curso de Corte e Costura, que se encerrou em dezembro de 2011.

Portanto, os participantes da pesquisa foram as quatro pessoas que tiveram freqiéncia
assidua durante o curso. Apenas uma delas ausentou-se do grupo antes que ele fosse
finalizado, mas permaneceu nos critérios, pois aproximou-se do fim do curso.

A escolha desses sujeitos deu-se pelo fato de estarem vinculados diretamente a uma

atuacdo da estratégia de Geragdo de Trabalho e Renda elaborada no projeto de extenséo.
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2.5. Técnicas de producéo de dados

Segundo Yin (2001), o estudo de caso apresenta uma forma de investigacdo empirica
e compreende um método abrangente, com planejamento, coleta e analise de dados de um ou
varios casos. Assim, pode incluir estudos de caso Unico assim como de multiplos, e também
abordagens quantitativas e qualitativas de pesquisa. Como modalidade de pesquisa, 0 estudo

de caso

E entendido como uma metodologia ou como a escolha de um objeto de
estudo definido pelo interesse em casos individuais. Visa & investigacdo de
um caso especifico, bem delimitado, contextualizado em tempo e lugar para
que se possa realizar uma busca circunstanciada de informagdes
(VENTURA, 2007, p. 384)

Partindo da pesquisa qualitativa, as técnicas adotadas para coleta e registro de dados
deste estudo foram: Grupo Focal, Observacdo Participante, Diarios de Campo e

Videogravacoes.

2.5.1. Grupo Focal

O Grupo Focal é uma técnica de pesquisa que envolve um grupo de pessoas

selecionadas e reunidas por um pesquisador, que

Dialogam sobre um tema em particular, ao receberem estimulos apropriados
para o0 debate. Essa técnica distingue-se por suas caracteristicas proprias,
principalmente pelo processo de interacdo grupal, que é uma resultante da
procura de dados (RESSEL at all, 2008, p. 780).

E usado quando o pesquisador tem interesse na variedade e na contraposicdo de
opiniBes, sentimentos e experiéncias acerca do tema proposto. Esta técnica se mostra
vantajosa pela riqueza possibilitada pelo confronto; permite a apreensédo de significados que
demandaria uma elabora¢do mais operosa no caso de entrevistas individuais, por exemplo.
Permite o0 acimulo de informagBes em curto tempo, devido & congregacao de opinides.

Segundo Dias (2000), antes da reunido deve haver

Um planejamento sobre o que deve ser discutido e quais sdo 0s objetivos
especificos da pesquisa. Em geral, o moderador atua no grupo de maneira a
redirecionar a discussdo, caso haja dispersdo ou desvio do tema pesquisado,
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sem, no entanto, interromper bruscamente a interacdo entre os participantes
(DIAS, 2000, p. 4).

Foi realizado o planejamento do primeiro encontro, que teve como objetivo levantar
algumas informacoes tidas pela autora como relevante para a pesquisa e construir em conjunto
com o0s sujeitos da pesquisa os temas a serem discutidos no segundo encontro. Para a
construcdo conjunta do segundo encontro, os temas a serem discutidos foram acordados em
grupo, como: a falta de vinculo entre os moradores; a relacdo dos moradores com o que €
realizado por pessoas de fora da comunidade e por pessoas do Lagamar; e avaliacdo do Curso

de Corte e Costura.

2.5.2. Observacdo Participante

Observacdo Participante € a escolha metodoldgica da menor distancia, de insercdo na
realidade investigada (GOIS, 2008), facilitando a percepgdo do investigador devido ao acesso
aos dados pela possibilidade de presenciar diversas situagdes de observacao.

Essa técnica € utilizada para registrar o modo de vida de uma comunidade ou locus
de estudo. Faz-se necessario, segundo Baztan (1995), o uso de uma acgéo direta, com insercdo
sensivel, convivéncia real e objetiva; uma acdo intelectual, exploratdria, analitica,
sistematizada e abrangente, pois a compreensdo dos nexos do cotidiano néo se revela nos fatos
em si.

A observacdo participante corresponde a postura do pesquisador em tornar-se
préximo e ser aceito pelo grupo pesquisado, como uma forma de propiciar a insercao efetiva
do pesquisador na realidade estudada. Montero (2006) afirma que o pesquisador apresenta
atitudes de empatia, compreensdo, a horizontalidade e a curiosidade cientifica.

Os momentos em que essa técnica foi utilizada — feira, grupos focais, reunido com
grupo da costura, planejamento da proxima turma, telefonemas e algumas idas a Fundacéo
para realizacdo do mapeamento — foram registrados como diarios de campo, para fornecer
dados na descri¢do do processo de planejamento, construcgéo e realizagdo da feira do grupo de
costura e dos grupos focais realizados no desenvolver desse estudo. Portanto, a observacéo
participante foi realizada no encontro de planejamento da feira, durante a realizacdo da feira e

nos grupos focais, no periodo de abril de 2012.

2.5.3. Diario de Campo
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O diario de campo enquanto instrumento de coleta de dados, como sugere Montero
(2006), apresenta-se como importante metodologicamente, vivencialmente e culturalmente.
Colabora para o aprimoramento da capacidade de observar e descrever o fenbmeno, além de
apresentar-se uma fonte de informacdes ricas em detalhes sobre o ocorrido durante um
processo de trabalho comunitario. O diario de campo foi utilizado como instrumento nessa
pesquisa para fornecer dados na descricdo dos momentos em que houve observacao

participante, ja explanados acima.

2.5.4. Videogravacao

A videogravacdo permite um registro mais fidedigno para a anélise de dados dos
grupos focais realizados, pode-se analisar o material da pesquisa e manter a neutralidade dos
dados. Dessa forma, o uso do video possibilita uma maior exatiddo na coleta dos dados
(KENSKI, 2003).

Segundo Belei at all,

Ao se examinar e interpretar os dados repetidas vezes o pesquisador descobre
novas interrogantes, novos caminhos a serem trilhados. N&o é so ver os fatos
e gestos da prética filmada, mas sublinhar a imagem, analisar com o cenario,
com o ambiente de pesquisa e com o referencial teérico (BELEI at all, 2008,
p. 193).

Segundo Bauer e Gaskell (2008), o video tem uma funcdo de registro de dados
quando um conjunto de a¢es humanas é complexo para ser descrito por um sé observador em
seu desenrolar, fornecendo registros das acfes temporais e dos acontecimentos reais. As
videogravac0es, realizadas nos grupos focais, foram transcritas de forma fidedigna e serdo

anexadas ao final desse trabalho.

2.6. Procedimentos

2.6.1. Compromisso ético e social da pesquisa

O projeto da presente pesquisa foi apresentado ao Comité de Etica da UFC em
fevereiro de 2012, tendo sido aprovado no final do més de mar¢o de 2012, com protocolo
namero 04/2012 e parecer nimero 5612 (anexo 1). A partir da aprovacao, iniciou-se a fase

pratica da pesquisa, com a coleta de dados através dos grupos focais.
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A devolutiva refere-se a uma apresentacdo dos resultados obtidos na pesquisa aos
sujeitos e instituicbes que colaboraram sua realizacdo. A partir desse objetivo, marcarei um

encontro com os participantes para compartilhar e discutir os resultados com eles.

Posteriormente, os resultados dessa pesquisa serdo socializados a partir de sua
disponibilizagdo na biblioteca do Centro de Humanidades da UFC, de apresentag0es em
congressos e encontros e de publicacdes de artigos cientificos.

2.6.2 . Producao de dados

O primeiro grupo focal aconteceu no dia 30 de margo de 2012, na sala do Curso de
Corte e Costura. Antes de inicia-lo, foi lido o termo de consentimento livre e esclarecido
(Apéndice 1) para que fossem esclarecidas as questbes sobre o sigilo e 0s objetivos da

pesquisa e foi pedida a autorizacao para filmar o grupo focal.

Ap0s concedida a autorizacgdo, iniciou-se o grupo focal, que foi registrado com o
auxilio de uma camera filmadora. Os participantes estavam descontraidos, dispostos em
circulo. O clima de descontracdo e intimidade entre os participantes e mim propiciou a fluidez

da conversa.

O grupo focal foi guiado por perguntas consideradas necessarias a pesquisa (apéndice
2) e finalizou com o levantamento e discussdo de temas a serem tratados no préximo encontro.
Os temas escolhidos foram: Momentos significativos na estratégia; reflexdes sobre trabalhos
de extensdo universitaria realizados na comunidade; avaliacdo da participacdo dos moradores
na criacdo da estratégia; avaliacdo do meu papel e dos participantes para alcancar os objetivos
do grupo; planejamento de futuras acGes para alcance dos objetivos; levantamento de idéias
para estimular maior vinculo entre moradores da comunidade; levantamento de novas

possibilidades de geracdo de trabalho e renda. O grupo focal teve duracdo de 47 minutos.

O segundo grupo focal aconteceu no dia 03 de abril de 2012, na sala da costura.
Neste dia, Ednuzia apresentou um contratempo e ndo conseguiu comparecer, mas optamos por
prosseguir com a realizacdo do grupo focal. O grupo focal foi guiado a partir dos temas que

foram sugeridos no primeiro encontro. Foi feita a gravagdo, com duracdo de 52 minutos.

Além dos grupos focais, foram realizados 10 diarios de campo, em anexo a pesquisa,
que também constam como producdo de dados. Os diarios de campo sdo: 1) Reunido com
grupo de Corte e Costura; 2) Primeiro dia da feira; 3) Segundo dia da feira; 4) Realiza¢do do
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Primeiro Grupo Focal; 5) Realiza¢do do Segundo Grupo Focal; 6) Reunido para planejamento
da proxima turma do Curso de Corte e Costura; 7) Ligacdes telefonicas sobre a selecéo para o
novo curso; 8) LigacOes telefénicas sobre inicio do novo curso; 9) lda a Fundacdo para

realizacdo do Mapeamento; e 10) Ida a Fundacdo para visitas do Mapeamento.

Os diarios de campo relativos as ligacBes telefonicas foram realizados por

constituirem informacdes necessarias e fazerem referéncia ao campo de pesquisa.

2.6.3. Analise dos dados

A partir das informacGes coletadas nos grupos focais e nos diérios de campo, foi feita
uma Analise de Contetdo (Bardin, 1977). A analise de conteldo se estabelece como um
conjunto de técnicas de analise com procedimentos sistematicos e objetivos de descri¢do do
conteldo da mensagem. Busca a correspondéncia entre as estruturas semanticas dos textos e
as estruturas psicoldgicas ou socioldgicas existentes nas entrelinhas ou para além do que é
comunicado. O analista tem o papel de compreender o sentido da comunicagédo como receptor
direto da mensagem, mas deve também desviar a atencdo para significacdes existentes nas
entrelinhas. (BARDIN, 1977)

A andlise de conteido deve tratar as mensagens para tornar evidente os indicadores
que permitam inducGes sobre a realidade que ha além da mensagem em si. Neste projeto de
pesquisa, sera feita a Analise de Conteldo Tematica do texto transcrito das videogravacoes.
Esta técnica permite a categorizacdo das falas a partir de temas, “cuja presenca, ou freqiiéncia
de aparicdo pode significar alguma coisa para 0 objectivo analitica escolhido” (BARDIN,
1977, p.131).

Com as transcricdes dos grupos focais realizadas (apéndice 4), foi feita a leitura
flutuante do conteddo das transcricdes e dos diarios de campo (apéndice 5), buscando
identificar os fatos centrais de acordo com os procedimentos descritos por Bardin (1977). Foi
realizada a codificacdo dos grupos focais, na qual foram enumeradas as perguntas e as linhas
de cada resposta, imediatamente antecedidas pela primeira letra do nome de quem realizou a
fala, a fim de facilitar possiveis consultas ao material. Os codigos utilizados para a
identificacdo das perguntas e das repostas sdo 0os nimeros 1 ou 2, para identificar se a fala
encontra-se no primeiro ou no segundo grupo focal, a letra ‘P’ seguida de um numero para
identificar a fala da pesquisadora e uma letra seguida de um numero para indicar quem fez a

fala e em que linha da resposta se encontra. Por exemplo, ao utilizar o cédigo 1.P4.E11 indica



39

que a fala encontra-se no primeiro grupo focal, na quarta intervencdo da pesquisadora, na
linha 11 da resposta e foi uma fala da participante Ednuzia. Todos os nomes utilizados na
pesquisa foram originais, por decisdo dos proprios participantes. Desta forma, a letra ‘L’
refere-se a Lucijane, a letra ‘E’ refere-se a Ednuzia, a letra ‘F’ refere-se a Francileuda e a letra
‘N’ refere-se ao Nirlanysson.

As referéncias aos diarios de campo serdo compostas pela sigla DC seguida pelo
numero do diario de campo em que se encontra a referida informacéo no arquivo especifico de
elaboracdo dos diarios, pela data de realizacdo daquela observacéo e pela numeracao da linha
citada. Por exemplo, ao utilizar DC 1, 14/02/12, L7-11 sera referente ao primeiro diario de
campo, realizado no dia 14 de fevereiro de 2012, nas linhas 7 a 11 do arquivo.

Em seguida, foram estabelecidos os temas, com base nos objetivos especificos da
monografia. Foi feita a extracdo das unidades de analise das transcri¢cdes e diarios de campo,
buscando delimitar trechos que sintetizavam linhas de raciocinio acerca de assuntos
relacionados as categorias estabelecidas. Posteriormente, os subtemas foram identificados com
base nas unidades de analise, relacionadas a cada categoria principal. Finalmente, foi
elaborado um quadro tematico contemplando os temas, subtemas e unidades de anélise, assim
como composto pelos codigos estabelecidos para as unidades de analise (apéndice 3). Os
temas serdo discutidos em trés itens, no proximo capitulo.

Os quatro temas e os subtemas centrais relacionados aos principais conceitos
apresentados nos capitulos tedricos sao:

1. Vivéncias no contexto do Lagamar: explicita as percepgdes dos participantes da
pesquisa sobre a realidade vivenciada no Lagamar em seu cotidiano no que diz
respeito a convivéncia, desemprego, caréncias, demandas, reacbes dos moradores a
acOes realizadas na comunidade e a participacdo comunitaria. Os subtemas
encontrados foram: 1.1) RelacBes entre moradores; 1.2) Situacdo de caréncia; 1.3)
Demandas da comunidade; 1.4) PercepcOes sobre acdes realizadas por moradores da
comunidade; 1.5) Percepcdes sobre acOes realizadas por atores externos; e 1.6)
Percepcdes sobre a participagdo dos moradores do lagamar nas agdes realizadas.

2. Apropriacdo da estratégia de geracdo de trabalho e renda: contempla os aspectos
relacionados a participacdo dos sujeitos da pesquisa na estratégia de trabalho e renda
efetuada na comunidade, abordando a aproximacdo e apropriacdo das atividades
realizadas, suas percepgOes sobre as acdes dos diferentes atores e reflexdes sobre o
futuro dessa estratégia. Os subtemas encontrados foram: 2.1) Chegada ao grupo e

aproximacéo da feira; 2.2) A estratégia no contexto do lagamar; 2.3) Os integrantes do
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grupo nessa estratégia; 2.4) Percepcbes sobre o papel dos agentes externos nessa
estratégia; e 2.5) Pensamentos sobre situagdo e futuro do grupo.

Impactos da participacéo no grupo: modificaces pessoais ou sociais percebidas pelos
participantes da pesquisa a partir de sua participacdo no grupo de costura, visando
compreender que relacdo elas tém com o fortalecimento de vinculos e com o trabalho.
Os subtemas encontrados foram: 3.1) Criacdo de vinculos; 3.2) Mudancgas pessoais; e
3.3) Relacao com trabalho e produto.

Proposicdes para futuras acbes na comunidade: explicita as propostas para a
realizacdo de futuras atividades na comunidade a partir das demandas levantadas pelos
participantes da pesquisa. Os subtemas encontrados foram: 4.1) A¢Oes para geragéo de

vinculos entre moradores; e 4.2) AcOes para geracdo de trabalho e renda.
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3. DE UMA ESTRATEGIA COM O LAGAMAR PARA UMA ESTRATEGIA DO
LAGAMAR: DISCUTINDO MOVIMENTOS POSSIVEIS
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O conteudo do material analisado sugere diversos pontos relevantes para a discussao
da apropriacdo dos moradores. Serdo discutidos os resultados obtidos a partir da analise
temaética, através da abordagem dos seguintes pontos: 1) Convivendo no Lagamar: modos de
apropriacdo da realidade comunitaria; 2) Modos de apropriacdo da acdo em grupo; e 3)
Movimentos da consciéncia: apropriacdo do futuro. No primeiro ponto serdo discutidos 0s
pontos relativos a convivéncia comunitaria e no grupo de corte e costura. A seguir, sera feita
uma discussdo sobre que mudancas a participa¢do no grupo de costura proporcionou para suas
vidas e, finalmente, serd& comentada a apropriacdo dos participantes relacionada aos
pensamentos sobre o futuro.

3.1. Convivendo no Lagamar: modos de apropriacdo da realidade comunitaria.

Antes de falar da apropriacdo dos sujeitos da pesquisa de uma estratégia realizada, é
interessante abordar primeiramente a apropriacdo deles do préprio contexto em que esta agdo
foi efetuada. O Lagamar, na cidade de Fortaleza, ¢ considerado uma comunidade, cujas
caracteristicas foram previamente explicitadas, porém, a realidade que foi apresentada da
forma como é percebida pelos participantes da pesquisa foi de um lugar onde as pessoas nao

mais convivem, ndo colocam suas cadeiras na cal¢ada, onde “as vezes vocé mora vizinho a
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uma pessoa, mas vocé nao conhece” (1.P53.E4). Entendo que eles percebem um aumento na
individualidade entre os moradores, portanto o sentido de comunidade aparece como

enfraquecido em suas falas.

Avelar e Almeida (2008) dizem que

O lagamar possui um histérico de luta pela permanéncia, urbanizacdo e
reconhecimento das ocupagdes que se acumulam nas Gltimas décadas. A
referéncia ao lugar com a palavra comunidade se da pelo fato do lagamar ser
uma area de pequena extensdo e por nao ser reconhecido oficialmente como
bairro. Apesar de ser considerado desta forma por muitos moradores.
(p.288).

Portanto, o Lagamar parece apresentar esta dicotomia entre ser bairro e ser
comunidade, como foi afirmado por uma moradora: “0 que se guestionava aqui ha alguns
anos atras é o que ta acontecendo, cada um dentro do seu muro, igual a Aldeota” (DC 9,
24/04/12, L267), bairro considerado nobre em Fortaleza, formado por apartamentos e casas

muradas, sem nenhum sentido de comunidade.

Para entender as demandas de uma comunidade, é preciso inserir-se no contexto dela,
conviver com os moradores e perceber o que acontece no dia a dia. Pode-se pensar, entéo, que
0s mais apropriados para falar de suas demandas sdo os proprios moradores, porém o que
surgiu nos grupos focais e nos diarios de campo foi uma realidade em que moradores nao

convivem, ndo se conhecem, como consta nesta fala:

Eu ndo sei quanto a vocés, mas eu tenho reparado muito nas pessoas aqui e,
pelo menos na area onde eu moro, né. Ndo... Se ndo tem nada pra fazer, elas
ficam ociosas, ficam em casa assistindo novela a tarde toda, ndo sei o qué.
N&o tem mais aquele dialogo, até porque os tempos mudaram. Os melhores
tempos ja passaram ndo vdo voltar mais. E porque a tecnologia tem um
avanco e tudo mais e ta levando pra um lado das pessoas se isolarem mais
em casa, pelo menos € isso que eu td percebendo. E assim, esse didlogo, esse
contato, assim, de... de vizinho com vizinho é uma boa, realmente.
(1.P51.N4)

E interessante atinar para o fato de que, ao falar que os moradores no convivem, eles
mesmos estdo inseridos nesta percepgéo. Portanto, esta afirmagéo apresenta um entendimento
que eles tém baseados em sua experiéncia, em que provavelmente ndo ha o convivio com a
comunidade. Mesmo com a limitagcdo encontrada nesta afirmacéo, ela pode-nos fazer pensar
num Lagamar em momento de transicdo, em que se torna complexo afirmar quais sdo as

necessidades comuns a todos os moradores, como foi dito:
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Mas o que eu digo € assim... O gue é que essas pessoas tem de comum de
necessidade. Por exemplo, qual a sua necessidade, que é a mesma que a
minha, que é a mesma que a dela? E justamente isso. Sera que é s6 curso?
SO curso? (2.P42.N5).

Neste contexto histérico, em que parece haver falta de convivio, de saber o que o
préximo precisa e o que é comum a todos, entram grupos ou individuos de dentro e de fora da
comunidade para realizarem diferentes aces. O que ndo se sabe € de que forma os moradores

percebem e como eles se apropriam do que é realizado em sua comunidade.

Os integrantes do grupo langcaram mé&o de argumentos que denotavam criticas a sua
realidade, o que demonstra que eles percebem o seu entorno e pensam sobre ele, concordam
ou discordam dos acontecimentos e fazem planos. Ao falarem do Lagamar, demonstraram
conhecer que “a area é assim, carente, né?” (2.P8.F5) e que “0 desemprego é muito grande.
Muita gente ndo tem, assim, curso, né?” (2.P14.F1). Ao serem questionados sobre o que 0s
moradores precisam, a resposta foi “é, de trabalhar” (2.P15.N1), e as a¢des que fossem
realizadas na comunidade teriam que ser “uma coisa que dé retorno rapido. E isso. Que dé
retorno rapido” (2.P14.N2) “e que tivesse um lucro, que tivesse lucro, porque a maioria do
povo é carente” (2.P43.F1).

Eles compreendem a realidade em que estdo inseridos, apresentando necessidade de
mudanca e expdem 0 que pensam ser as maiores demandas entre 0s moradores. Embora em
outros momentos digam ndo saber quais as necessidades comuns, ainda apresentam ideias,
porém poucas sao executadas por eles. Pareceram apresentar uma consciéncia transitiva
ingénua sobre sua realidade. Nota-se que o modo de apropriacdo mais aproximado deste tipo

de consciéncia € 0 modo de apropriacgao distante.

Compreendi que os individuos apropriam-se da realidade de mdltiplas formas,
portanto utilizo nessa pesquisa 0s seguintes modos de apropria¢do: modo de apropriacao
quase inaparente, modo de apropriacédo distante e modo de apropriacdo comprometido.

Caracterizei 0 modo de apropriagdo quase inaparente como quando o individuo,
mesmo participando de uma atividade e inserido em um contexto social, apresenta
comportamentos alienados ou fatalistas em relacdo a realidade; o modo de apropriacéo
distante ocorrendo quando o individuo compreende e reflete sobre sua realidade, porém nao

se apresenta como ator dessa realidade; e por fim, o modo de apropriacdo comprometido
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guando h& uma compreensdo critica sobre a realidade e o individuo se faz ativo nessa
realidade, atuando como autor de sua historia.

Ao tratar sobre as demandas que os integrantes do grupo de costura reconhecem na
comunidade e o que sabem que é realizado hoje, demonstraram que conhecem algumas acdes
realizadas na Fundagdo Marcos de Bruim e percebem que elas podem ser ineficientes ou
insuficientes para sua comunidade, ou mesmo que ndo despertam o interesse dos moradores.
Disseram que “COMO as criangas e jovens sdo muito carentes, devia existir outras coisas que
pudessem ter mais utilidades pra eles. Porque tem muita gente que ndo tem condi¢do”
(2.P7.F14) e “que tinha muitas outras coisas muito mais importantes que poderiam ser
substituidos por aquilo” (2.P7.F7). Portanto, na percep¢do deles, algumas agdes ndo
contemplam as demandas da comunidade, por serem pouco procuradas, como 0s cursos de

percussdo e violao realizados na FMB.

Indaguei se eles achavam que as pessoas que ndo moram no Lagamar, ao iniciarem
uma agdo, procuravam conhecer a realidade e as demandas do local. Prontamente, a resposta

foi:

Eu acho que sim, porgue a pessoa ndo vai propor um projeto do nada, ela
tem que ter uma base, ela tem que... No minimo, né? Tem que conhecer a
comunidade que ela vai trabalhar, a situacéo, como é que é a infraestrutura,
até mesmo do local onde ela vai trabalhar, a instituicdo. A pessoa tem que
saber disso (2.P8.N1),

Demonstrando que se a comunidade apresenta demandas especiais elas devem ser no

minimo averiguadas de forma séria e comprometida por quem for realizar algo nela.

Vale questionar-se, entdo, sobre se os trabalhos realizados na comunidade tem
abrangido diretamente as necessidades da populagdo, ou se existe o interesse dos moradores
nos trabalhos que estdo sendo propostos pela Fundagdo e seus atores externos. Como foi

afirmado,

Eu acho assim, no CRAS tem muita coisa, muito curso, mas sé que depende
do interesse de cada um. E aqui também. N&o adianta eu criar coisas que as
pessoas de fora ndo tem interesse, pode ser divulgado até pra Cochinchina,
mas se nao tiver a iniciativa, o interesse de cada pessoa... (2.P45.N2),

E interessante ponderar de quem é a demanda para a realizagio de determinada ago.

Eles afirmaram que algumas atividades realizadas na Fundacéo poderiam ser substituidas por
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outras, que tivessem mais afinidade com os interesses da comunidade. Dessa forma, pode-se
questionar se algumas dessas atividades foram realmente demandas dos moradores ou algo
que nos, que efetuamos atividades na Fundacdo, queriamos realizar. Um momento que pode
exemplificar esse questionamento foi quando perguntei a uma funcionaria da Fundacéo,
moradora do Lagamar ativa nas lutas pela comunidade ha muitos anos, se ela via sentido na

realizacdo do mapeamento e ela respondeu: “Tem, pra vocés” (DC 9, 24/04/12, L228).

Embora exponham seus pensamentos, suas criticas ao que vem sendo realizado e
proposicdes para futuras agdes, ao serem questionados sobre a sua participacdo — dos

moradores — nas a¢0es que podem ser realizadas, percebi que

Os argumentos levantados por eles continham criticidade quanto a
participacdo dos moradores e a forma de se conviver ha comunidade, porém,
ao tratarem de si, as falas denotavam passividade no lugar das criticas, como
se houvesse a desresponsabilizacdo deles mesmos em relacdo a sua realidade.
Percebi que, muitas vezes, ao se referirem aos moradores do Lagamar, eles
nao se referiam a si mesmos como parte deles (DC 5, 03/04/12, L161-166).

Assim, se falarmos de uma apropriacdo que tem como base a participacdo, pode-se
dizer que, embora haja o distanciamento e a percep¢do sobre o contexto sdcio-historico em
que se inserem, segundo as falas, novamente esses moradores parecem apresentar uma
consciéncia transitiva ingénua sobre a sua realidade, ainda ndo apontando ac6es das quais eles
se coloquem a frente, como atores diretos das mudancas em seu entorno social. Portanto,
parece nao apresentarem o ato reflexdo-acdo da consciéncia critica, podendo apresentar um

modo de apropriacdo distante.

Todos os integrantes do grupo souberam da existéncia do Curso de Corte e Costura
por conta dos cartazes de divulgacdo espalhados pela comunidade ou por pessoas que
comentaram sobre eles. Ao serem questionados sobre se houve a participacdo de algum deles

no planejamento do curso, todos responderam que nao.

Da mesma forma em que ndo houve participacdo, ou sequer convite para que
planejassem conjuntamente o curso de costura, também nada se sabia sobre a forma de
organizacao da Feira. Somente uma integrante ja conhecia a proposta, pois conhecia algumas
pessoas que j& tinham sido visitadas durante 0 mapeamento: “Eu soube. Algumas amigas
minhas que trabalham em casa, com costura, ja foram chamadas pra fazer parte dessa feira

aqui da Fundagéo. Pra cada uma expor os seus produtos” (1.P42.E1).
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Ao exporem seus pensamentos sobre a ideia da realizacdo da Feira do Lagamar,
colocaram que “é bom que a gente se conhece mais” (1.P45.N1),

Porgue as vezes tem coisas aqui no Lagamar que a gente nem sabe. A gente
mora aqui, mas ndo sabe. Que nem teve outro curso que eu fiz aqui, que era
a noite, e aqui em cima da minha casa tinha um cabeleireiro e eu ndo sabia,
eu vim saber através do curso, que ela pode falar, cada um dizia o que tinha,
dava os cartdozinho se a gente quisesse ir la. Eu acho que é uma boa ideia
(1.P43.ED).

Suas opinides sobre o curso e a Feira na realidade do Lagamar expuseram a
complexidade que existe em se tratar de um contexto em que ndo se conhece por inteiro.
Alguns disseram, por exemplo, que fez sentido a realizacdo do Curso de Corte e Costura na
comunidade, pois “quantas mulheres ndo tem por ai querendo uma oportunidade dessa?”
(1.P38.E1), enquanto outros argumentos foram levantados, como: “eu acho assim, um curso
desse, se tivesse interesse da populacéo era pra ter sido mais procurado, né? Porque ficou

tdo pouca gente...” (2.P17.F5).

Pode-se perceber claramente esta situacdo em relacdo ao Curso de Corte e Costura
pelo que foi exemplificado por uma integrante do grupo: “as vezes minhas vizinhas chegam
pra perguntar: “Vocé ta fazendo curso aonde?”’; “Ali na Fundag¢do”; “Tem vaga?”; eu digo
que tem, mas as pessoas que perguntaram nunca procuraram” (2.P36.F3). Portanto, surgiu a
duvida sobre se o Curso de Corte e Costura constituiu realmente uma demanda da comunidade
ou algo pensado e executado por nos, na Fundacdo, por existir a possibilidade de realiza-lo,

pois ja existia material e recurso voltado para isto.

Apos entender que ndao houve participacdo no planejamento do Curso e sequer poder
afirmar que ele foi uma demanda dos moradores, procurei, entdo, compreender de que forma
eles se colocavam dentro dessa atividade da estratégia de trabalho e renda — o Curso de Corte
e Costura — que ja estava sendo realizada: o que entendiam como sua responsabilidade e o que

julgavam responsabilidade de outrem.

No inicio do curso, antes mesmo da primeira aula, afirmavam existir a esperanca de
formarem uma cooperativa e pensavam “que a gente fosse ficar aqui na Fundagéo,
trabalhando aqui na Fundacdo. Eu entrei, eu entrei com esse pensamento de que isso ia
acontecer” (1.P4.E12). Questionei sobre o que faltou para que isso acontecesse. Disseram que
“ndo faltou forgca de vontade, ndo faltou nada. O que faltou? A verba que néo veio. Né?

Porque forca de vontade...” (2.P22.L1), e que “capacidade pra nés comecar todos nds temos,
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né? Por que ndo? Agora, 0 que é que falta maior? Capital. Capital, que é o dinheiro, né?”
(2.P47.F1-L4).

Percebi que eles manifestavam a vontade de fazer a cooperativa, mas ainda parecia
ndo se considerarem aptos a fazé-la por conta propria, demonstrando a necessidade de
intervencdo de terceiros, apresentando o que se pode dizer como um modo de apropriacéo
distante, especialmente quando foi dito

Eu fico pensando assim. Serd que se tivesse sido divulgado esse curso
dizendo que vai ficar aqui uma faccdo, que aqueles melhores, que tiverem
mais adaptados na maquina vai ficar pra trabalho, eu acredito que tivesse
alguém se interessado mais (2.P17.F13)

E que ¢é “sO esperar e se acontecer o projeto ndés vamos ta dispostos a contribuir”
(2.P26.L1). Essas falas podem denotar uma postura de esperanca, comparada a postura de
fatalismo proposta por Martin-Bard (1998), em que a auséncia de mudancas na condi¢do de
vida € justificada por uma forca superior, como o destino ou Deus. Neste caso, para que a
cooperativa existisse, embora eles tivessem vontade, parece que precisaria ocorrer a

intervencdo de alguem que pudesse torna-la possivel.

Quando eles dizem que o curso poderia ser divulgado j& com a formacdo da
cooperativa, parece eximirem-se da decisdo, do planejar e do realizar essa cooperativa. E ao
afirmarem que precisa existir um projeto que disponibilize capital para o curso, embora nédo
falte vontade de realizacao, precisa-se de outro alguém que escreva o projeto para eles. Assim,
aproximam-se da postura que foi criticada por eles, como sera demonstrado posteriormente —
a de querer receber tudo pronto, fruto de uma cultura assistencialista que atua “sob o pretexto
de integrar socialmente, [...] contribui para aprofundar e legalizar um abismo profundo entre
as classes” (FREIRE, 2001, P. 89). Esta postura denota que parece ndo ter ocorrido, nestes
aspectos, 0 movimento para uma consciéncia critica, que seria fundamental para a construgao

dos sujeitos comunitarios.

Nota-se que ha uma constante transi¢do entre os tipos de consciéncia, de forma que
em alguns momentos apresentam atitudes de mudanga e em outros de passividade,
comodidade e esperanca. Quando dizem algo como “a gente tem que ver o seguinte: de fazer
uma feirinha aqui mesmo” (2.P26.F5), “Eu ja sei que vocé ndo vai continuar com a gente,
mas a gente continua mesmo assim” (DC 1, 14/02/12, L35) ou “até a gente poderia fazer

assim uma cooperativa e [...] de preferéncia ter uma loja nossa” (2.P28.N2), parecem
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implicados, apropriados do que j& foi realizado, pois planejam essas a¢Ges a partir de suas
vivéncias anteriores, aproximando-se de uma consciéncia critica e de afirmarem-se na
realidade enquanto sujeitos comunitarios. Porém, ao relatarem “um dia, o Nirlanysson disse
“Bora, tu vai? Eu vou”, até que tu tava precisando. Al no outro dia eu perguntei se tu veio e
tu “Eu ndao” e eu também ndo vim” (2.P25.L1) ou “estamos esperancosos” (2.P48.N13)
denota-se ainda uma possivel postura de resignacéo e passividade.

Esta postura passiva também parece ser percebida ao tratarem das acdes realizadas
por moradores na comunidade. Apresentaram um sentimento de descrenca, afirmando-se que
“as coisas daqui eram feitas da comunidade, era s6 como uma espécie de fogo de palha, mas
logo esmorecia. E vindo de fora ndo” (1.P52.N3). Nota-se, em suas falas, que os moradores
podem encontrar-se desesperangosos ou resignados, fatalistas, enxergando-se como
impotentes, como se “as mudancas fossem realizadas de fora para dentro, por agentes externos
que se sensibilizem com a situacdo do Lagamar” (DC 5, 03/04/12, L171-174). Uma moradora
chegou a afirmar “Acho que s6 com um milagre de Deus pra melhorar aqui. Os cidadaos, que
ndo usam drogas, as pessoas de familia, ndo tem nada a fazer” (DC 10, 08/05/12, L315),
demonstrando-se totalmente apatica frente as dificuldades vivenciadas em sua realidade. Nota-
se, entdo, a expressdo de modos de vida fatalistas “quando condena ao fracasso, de antemao,

os esfor¢os de superagio que as pessoas possam realizar” (MARTIN-BARO, 1998, p. 95).

Percebe-se também um sentimento de gratiddo ao ator externo como alguém que
proporciona algo que eles parecem ndo enxergar poder realizar por conta propria, como
alguém que surge com uma solucdo para um problema deles, o que fica explicito nesta fala

referente a minha atuacdao na comunidade:

Esse trabalho, como essa participacao sua foi através da universidade, né, é
bem aceitado, eu acredito, aqui pra Fundac&o. E de aceitacéo, é de grande
aceitacdo. Demais mesmo, porque por conta desse trabalho, esse nosso
aprendizado, né, foi devido a sua vinda até aqui (2.P5.F1).

Embora em muitos momentos as falas assumissem esse sentido, entendendo o que-
vem-de-fora-da-comunidade como quem torna uma acdo possivel e apresentando uma
“relacdo de dependéncia para com os que falsamente chamamos de seres autonomos”
(FREIRE, 2001, P. 86), foram feitas criticas a postura do préprio morador do Lagamar como
alguém que “so quer usufruir” (2.P13.F5), que “ja t4 no pensamento capitalista, mas ndo quer

sair de casa. O povo quer dinheiro, mas quer que chegue em casa. Agora diga que vai dar
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cesta basica pra todo mundo...” (DC 9, 24/04/12, L233-235), tornando claro o costume com 0
assistencialismo e a situacdo de passividade decorrente dele na comunidade. Porém, esta
postura também foi apresentada por eles em suas falas. Mas vale ressaltar que ndo ha somente
a apatia frente a passividade dos moradores, mas estranhamento e incbmodo a ponto de se
afirmar “eu t0 decepcionada assim porque as pessoas querem tudo pronto” (DC 9, 24/04/12,
L248). Os moradores envolvidos nessa pesquisa reconhecem uma realidade em que as pessoas
encontram-se dependentes do assistencialismo e por vezes se indignam com ela, embora em

alguns momentos apresentem as mesmas caracteristicas de resignacéo.

Neste momento, percebo o0 meu convivio com os integrantes do grupo como algo que
possibilita a inser¢do de dados importantes para a pesquisa que se percebem no cotidiano, nas
acOes e relacBes do dia a dia daquele grupo e que ndo se fazem claros em seu discurso. Em
contraponto com 0s momentos em que suas falas pareceram demonstrar uma postura
resignada, eles participaram, permaneceram no grupo de costura e iniciaram por conta prépria
uma nova turma do curso. Percebo que apresentaram posturas de comprometimento e
responsabilidade com seu futuro e sua realidade. Estabeleceram critérios para a escolha dos

novas integrantes, iniciaram a nova turma e assumiram papéis de lideranca naquele grupo.

Dessa forma, percebo que a estratégia de trabalho e renda pode ter potencializado a
movimentacdo da consciéncia e de um modo de apropriacdo comprometido desses moradores,
gue passaram a realizar uma atividade comunitaria afetada, empenhada no desenvolvimento
do grupo e de seus integrantes. Uma das integrantes assumiu a aula no primeiro dia do curso,
pois a professora faltou. “Foi muito interessante que ela, moradora do Lagamar, tivesse
tomado a frente nesse momento, com interesse e implicacdo” (DC 8, 17/04/12, L216), pois
percebo que a participacdo no grupo de costura pode ter potencializado a autonomia desses
moradores para assumir essa atividade. Compreendo que este comportamento autdnomo dos
moradores pode surpreender 0s que se encontram habituados a realizar acGes para a
comunidade. Em minha experiéncia, noto que muitas a¢des sao realizadas para a comunidade
e ndo com a comunidade, podendo ndo ceder espaco para a participagdo autdbnoma dos

moradores.

Entendo a participacdo como geradora de mudancas e de movimento da consciéncia,
portanto serd comentado o que a participacdo do grupo de costura proporcionou para esses

moradores.
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3.2. Modos de apropriagdo da agdo em grupo

Torna-se claro que a participacdo no grupo de corte e costura resultou em diversas
mudancas na vida dos participantes. Primeiramente, 0 grupo constituiu um espaco de criacao
de vinculos que possibilitou que eles continuassem aprendendo, incentivando-se. Gois

descreve:

Participar é fazer do seu gesto um ato permanente de educar, que liberta da
fusdo as sementes que pulsam, vibram e querem naturalmente germinar, pois
somos sementes conectadas por uma rede de relacdes vitais fios de natureza
que nos conectam entre si e ao infinito, chamando-nos a dangar com
autonomia e plenitude essa grande danca de comunicacao e encontro. Nada
pode deter esse chamado, a ndo ser a propria vida em sua forga auto
organizadora e auto-transcendente (2002, p. 41).

Falas como “eu acho que eu sé continuei até aqui foi por causa das pessoas mesmo”
(1.P5.N17) e “quis até desistir, mas minhas colegas comecaram a me dar forca” (1.P15.E4)
demonstram que a estrutura do grupo proporcionou um espaco de fortalecimento e
identificacdo entre os participantes, como fica claro ao afirmar a “vontade de aprender, mas
ndo s6 aprender sO a costura, mas de aprender com vocés” (1.P9.N4). As relagdes entre os
participantes constituiram principal fator para que houvesse a presenca no grupo. Assim 0s
préprios moradores agiram como mediadores no aprendizado da costura, o que contradiz a

percepcao de que o aprendizado foi devido a minha ida ao grupo, como foi dito acima.

O grupo constituiu um espaco de dialogo onde os participantes puderam se conhecer
— “a gente ja sabe mais ou menos o que ela ia dizer, né. Vai conhecendo o seu ser, que é
oculto, né? No proprio instante que vocé comeca a se relacionar, vocé ja sabe mais ou menos,
tem mais ou menos uma ideia” (1.P23.F5) — e se apoiar uns nos outros — “é porque assim, é

uma espécie de apoio, né, que a pessoa encontrava aqui” (1.P23.N15).

Percebe-se que a afetividade entre os integrantes do grupo fortaleceu as relagdes e
teve fungdo mediadora no processo de aprendizado e de apropriacdo das atividades do Curso
de Corte e Costura. Portanto, a afetividade, como explica Dalla Vecchia (2002), aumentou a

poténcia de acdo desses individuos ao elevar seus instintos a altura da consciéncia.

E interessante perceber que o processo de apropriacdo ndo se da individualmente, é
preciso que haja uma ou mais relacbes para que ele acontega, pois a apropriacdo € uma

categoria essencialmente relacional (SMOLKA, 2000). Portanto, podemos assumir o grupo
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como condi¢do fundamental para um processo de crescimento, que, com afetividade,
proporciona potencial para fortalecer os sujeitos comunitarios, desenvolvendo habilidades
para transformar seu ambiente e a si mesmo. O Curso de Corte e Costura propiciou 0
fortalecimento dos vinculos existentes e a criacdo de novas relagdes, mudancas na forma de se

portarem no mundo e na forma como véem a si e a seu trabalho.

Os motivos que os levaram a entrar no curso foram diversos, tornando clara a
demanda de alguns moradores por essa atividade, assim como o que foi proporcionado por
ele. Alguns queriam aprender uma nova funcgéo, outros se especializar e até mesmo ocupar a

mente, como uma das participantes, em luto pela morte do marido, afirmou:

SO de eu sair da minha residéncia e chegar até aqui, ja ter aquele horério
certo, aquele compromisso certo, ja era muita coisa, né? Eu ja ndo tava ali
sO, ja ndo tava assim com a cabeca botando assim outras coisas que nao
tinha nem, porque a pessoa quando fica sozinha, a pessoa imagina coisa que
nem existe, né? E ai ja tinha aquele horario certo de vir, de ta me
preocupando de ta chegando no horario, pra mim foi de utilidade, né? E eu
gostei também de ter aprendido alguma coisa (1.P14.F1).
De toda forma, o grupo foi um espaco comum a todos os participantes, “algo que os
une de alguma forma, algo que apresentam em comum, interesses em comum” (DC 10,
08/05/12, L295), possibilitando que pessoas que ndo se conheciam se aproximem e formem

novos vinculos na comunidade.

Conviver, estar em um grupo, ter apoio e intimidade ocasionou impactos nao sé
coletivos, mas também individuais. Ao perguntar se houve alguma mudanga em suas vidas,
um deles respondeu: “pra mim mudou. Assim, eu tinha fama de ser conhecido como
antissocial. (risos) Eu ndo gostava de... Eu achava, achava as pessoas muito chatas. Eu
achava assim, eu tinha aquela opinido propria ja. (risos) Eu detestava assim trabalhar com
gente” (1.P28.N1), fala da mesma pessoa que afirmou s6 continuar o curso por causa das
pessoas, pois queria aprender, mas aprender com elas, percebendo-se entdo que a afetividade
constituiu fator importante para o aprendizado da atividade, portanto para a tomada de
consciéncia sobre a atividade, pois, como afirma Sawaia (2000), a afetividade permite elevar
0s instintos a altura da consciéncia. A afetividade desdobra-se do instinto de sobrevivéncia
para se transmutar em sentimentos de carinho, amizade, intimidade, ternura, protecéo e
solidariedade (GOIS, 2002).

Outra participante disse “eu consegui um trabalho. Porque também eu vivia muito

deprimida por causa disso. Eu ndo tinha um trabalho, eu era direto dentro de casa, direto
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dentro de casa” (1.P27.E3), demonstrando como o trabalho apresenta-se como essencial para
a formacdo de sua subjetividade e o seu potencial de promover salde, em detrimento da visdo

difundida do trabalho somente como adoecedor.

Algumas mudancas foram-se tornando perceptiveis, como aconteceu na primeira aula
do novo curso de costura, que teve sua turma aberta em abril de 2012, pelo qual os moradores
envolvidos na pesquisa colocaram-se como responsaveis. Neste dia, a professora faltou e uma
integrante do grupo, moradora do Lagamar, assumiu a aula. “Ela se dizia uma pessoa
impaciente, especialmente para ensinar, e conseguiu lidar com o primeiro dia do curso
sozinha” (DC 8, 17/04/12, L218), apresentando a contradi¢ao entre a agdo que realizou e seu
sentimento de incapacidade para ensinar. Percebi que ela apresentou uma percepgdo de si
viciada na falta de habilidades promovida pelo assistencialismo, que alimenta o
posicionamento do sujeito como alguém-que-precisa-de-algo e ndo como alguém-que-pode-
oferecer-algo. Porém, emergiu dessa situacdo ao assumir uma postura ativa, comprometida e

apropriada.

Outro momento em que se pode perceber um modo de apropriacdo comprometido foi
quando fiz uma visita ao Curso de Corte e Costura e um dos integrantes estava facilitando o
que ele chamou de “momento terapéutico” (DC 10, 08/09/12), que antes era facilitado por
mim. Ele estava conversando com as mulheres sobre o fato de elas n&o se conhecerem, mesmo

morando na mesma comunidade e Como 0 grupo € um espacgo que oS uniu.

Mais do que somente o aprendizado da costura, a nova turma do curso proporciona

um espago de fortalecimento de vinculo através do didlogo. Gois diz que:

O processo interno do grupo diz respeito aos componentes de organizagéo e
desenvolvimento dos participantes e do proprio grupo. Implica em
sustentacdo e apoio socioemocional, a superacdo de crises e outros
problemas existenciais, o fortalecimento de interacBes psicologicas
nutritivas, a comunicagdo aberta, 0 compromisso e a responsabilidade com as
decisbes e acBes do grupo, a participacdo efetiva e a formacdo de uma
individualidade saudavel e critica (GOIS, 2008, p. 187).

Esta acdo surgiu da iniciativa de um morador. Ele ndo esperou pela ida de mais um
estudante universitario para aquele espago para que o “momento terapéutico” acontecesse. Ele
julgou como importante, como um espago onde 0s participantes se apdiam, e fez. Dessa
forma, esteve apropriado de modo comprometido dessa agdo, pois compreendeu sua

importancia, ela passou a ter sentido em sua vida e ele passou a realiza-la com autonomia. Por



53

vezes, suas agOes contrapuseram-se aos discursos, apresentando posturas ativas e
comprometidas, assumindo papéis de lideranca e de capacidade para modificarem sua
realidade, mesmo que em seu discurso surjam falas que podem denotar passividade e

descrenca em seu potencial criativo para mudar as coisas.

Como qualquer grupo popular, este grupo pode proporcionar dialogo, vivéncia,
comunicacdo, interacdo e potencializa o desenvolvimento comunitério, pois constitui uma
atividade comunitaria e “os grupos decorrentes das atividades comunitarias formam o terreno
fértil para o plantio e o desabrochar de sujeitos comunitarios” (OLIVEIRA, 2010, p. 65). Gois
(2005) concebe a atividade comunitaria como uma atividade conjunta de moradores,
significativa, consciente, e que almeja o desenvolvimento da comunidade. Essas atividades
consideram as demandas da comunidade, assim como estdo de acordo com as motivagdes
individuais de cada morador, ela supera as contradicdes entre os desejos individuais e as

necessidades coletivas.

Gois afirma que o processo de conscientizacdo ndo depende do tipo de atividade
comunitaria que o sujeito faz parte, mas do papel que ele exerce nessa atividade e do seu
modo de participar. Vieira (2008) concluiu, em seus estudos, que um modo mais ativo de
participar colabora para a constituicdo do sujeito comunitario. Esses moradores que
assumiram uma postura de lideranga na nova turma do curso de costura pareceram mostrar um

modo de apropriacdo comprometida por sua participacao ativa.

Ao tratar sobre seu trabalho, nota-se que a no¢do de cooperativismo como uma
possibilidade de ndo submissdo a um patrdo abastado aparece nos discursos ao planejarem o
futuro, em “ndo vou querer meu trabalho em empresa, pra ninguém, né?” (1.P7.L1) e “Se
fosse grupos de trabalho seria bem mais interessante. [...] Até porque também tem aquele
negocio, né? “Ah, ndo gosto de trabalhar pra ninguém”. Tem muita gente que ndo gosta.
Realmente, essa € uma ideia interessante” (2.P46.N1). Ao continuarem com o objetivo de
formar a cooperativa, como uma integrante afirmou com veeméncia “E eu ainda espero isso
ai no novo curso que vai ser aberto agora” (1.P5.L13), estdo buscando a emergéncia de uma
situacdo de desemprego, mas com autonomia e vivenciando relagdes horizontais. Da mesma
forma em que todo mundo é professor no curso, todos ocupam igual posicdo numa
cooperativa. Também aparece em suas falas a preocupac¢do com a comunidade, quando dizem
que a cooperativa poderia servir de exemplo para a comunidade, chamar a atencdo das pessoas

e agregar mais gente. Percebo que a participagdo no grupo pode ter proporcionado um
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processo de conscientizagdo desses moradores, pois percebem possibilidade de agdes suas que

possam gerar mudancas em sua realidade.

Percebe-se também a relacdo que eles estabeleceram com o produto que fizeram. Ao
falarem dos produtos, fizeram afirmag¢des como “é muito bom, né? A gente que fabricou essas
pecas ai. Foi feitas pelas nossas médos” (2.P30.F2) e “eu fiquei me sentindo” (2.P30.N1), o
que demonstra uma relacdo de aproximagdo com o produto, diferentemente do que vemos
como comum em fabricas, onde os trabalhadores fabricam uma parte do todo, nem se

apropriando do produto em si nem consumindo-o, muitas vezes realizando trabalho alienado.

O fato de ver finalizado e poder vender um produto fabricado pelas proprias maos foi
um momento muito significativo para eles nesta estratégia de trabalho e renda. A significacéo
deste momento de tocar, admirar e ver seus produtos serem usados por outras pessoas que
escolheram consumi-los constituiu de grande importancia, pois os integrantes do grupo
apresentam-se apropriados do seu trabalho, de forma que ele passou a influenciar outros
ambitos de sua vida, tornando-se essencial na formacao de sua subjetividade e forma de ver o
mundo, pois, como afirma Zanella (2004), o homem transforma seu contexto social e
constitui-se como sujeito a partir da apropriacdo das significacdes atribuidas ao trabalho ou
atividade. Eles parecem se ver no que produzem, emocionam-se ao pensar que foi feito pelas

préprias maos, sabem que houve investimento seu no produto que foi vendido.

O fato de eles construirem as pecas inteiras permitiu que se apropriassem
completamente do trabalho, desde o planejamento daquelas pecas até vé-las pronta e vendé-

las, pois

Envolve a apropriagdo do processo como um todo, 0 que possibilita ao
aprendiz compreender e saber fazer os pontos, utilizando adequadamente 0s
instrumentos mediadores da acdo. E possivel estabelecer relacdes entre as
diferentes acOes que a atividade compreende e seus instrumentos mediadores,
consistindo assim em condigdo para a emergéncia do novo. Aqui se apresenta
0 sujeito em sua plena condicdo de autor, que parte de uma realidade
conhecida e com ela dialoga, transformando-a e a Si mesmo nesse processo
(ZANELLA, p. 131).

A0s poucos, eles comecaram a costurar as pecas sem a ajuda da professora, pois ja
conheciam e estabeleciam pensamentos l6gicos sobre a forma que as pecas deveriam ser

costuradas.
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Nota-se que, ao tratar das relacGes estabelecidas com o trabalho, surgiram momentos
em que houve apropriagdo comprometida. Considero, portanto, que um grupo de trabalho em
uma comunidade pode potencializar a movimentacdo da consciéncia dos sujeitos e romper
com o excesso de individualismo nutrido pela dissociacdo dos lagos de trabalho (NARDI,
2006), constituindo, assim, um espaco que possibilita desenvolvimento comunitério, formacao
de vinculos e fortalecimento dos sujeitos. Possibilita a emergéncia de uma situagdo rotulada
como “servical, periférica, problematica, mao-de-obra barata e incapaz de protagonizar sua
vida” (GOIS, 2008, p. 53).

3.3. Movimentos da consciéncia: apropriacéo do futuro

Sabendo-se que surgiu um incémodo com a falta de vinculos entre os moradores da
comunidade, os participantes do grupo fizeram algumas proposic6es de a¢des para possibilitar
o0 fortalecimento dos vinculos comunitarios, como “mais cursos, mais coisas que as pessoas
procurem interesse de aprender e queiram” (2.P38.L1), “cursos variados, né? Porque eu
acho que, um curso desse de costura... Nem toda pessoa quer costura. Se tivesse um curso
desse de croché, de pintura... Que tivesse outros pra pessoa procurar, né? Porque as vezes eu
quero, mas outra ndo quer” (2.P38.F2), cursos que “tivesse poucos meses. Mas fosse tudo
direitinho, tivesse certificado... la ser procurado, pelo menos eu acredito que sim”
(2.P40.F11), homologando o0s espagos Vvoltados para geracdo de trabalho como

potencializantes para a vinculacdo afetiva entre os moradores.

Para gerar mais trabalho e renda na comunidade as propostas foram: “curso
profissionalizante, até” (2.P7.N13) e “geracgdo de renda, eu acredito que isso seria o melhor.
Muitos buscam isso” (2.P10.F5).

E interessante perceber que todas as propostas envolveram acdes que podem gerar
renda, Unica demanda apontada por eles como consensual na comunidade. Porém, as acfes
propostas pareceram nao indicar um comprometimento deles, mas algo que dependeria da
Fundacdo ou de agentes externos. Surgiram as propostas, embora ndo pareca haver o
envolvimento e comprometimento direto com elas. Percebe-se, em suas afirmac0es, a cultura
de assistencialismo presente em sua realidade, cultura que ndo promove espagos para O

desenvolvimento da autonomia e do compromisso social dos sujeitos, justamente o que se
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almeja nas atuacGes em Psicologia Comunitaria através da construcdo do sujeito comunitario,

do aprofundamento da consciéncia dos moradores (GOIS, 2005).

Eles demonstraram atribuir aos trabalhos realizados por agentes externos a
comunidade, mesmo quando indicaram novas acdes, 0 pensamento de que as coisas
apresentam mais créditos quando sdo realizadas por alguém de fora, que estas pessoas sdo
mais aptas para intervir na comunidade, muitas vezes assumindo um papel de salvacdo
daquela situacdo de caréncia em que vivem e da qual ndo conseguiriam emergir por conta

prépria.

Mesmo em relagdo ao futuro do grupo de costura, ao falarem “porque realmente, se
for fazer mesmo essa faccdo, podia ser que através dela fosse gerando mais e mais, né?
Porque ai iam divulgando...” (2.P46.F18) e se colocarem como exemplo para a comunidade,
afirmando que “se 0 pessoal de fora visse que realmente isso aqui é uma coisa concreta, uma
coisa fixa... Por exemplo, é uma cooperativa, “Ah, ta funcionando uma cooperativa”, e assim,
acabou o curso, entra direto na cooperativa. Se é capaz, se ta pegando o ritmo, ja entra”
(2.P46.N19), ou apresentando ideias “sobre como deveria ser seu funcionamento, informacdes
sobre méaquinas a venda que poderiam ser compradas com o dinheiro que eles devem
arrecadar na feira” (DC 1, 14/02/2012, L10), a postura deles em relacdo as mudangas na
comunidade e na sua realidade ainda apresentaram carater esperan¢oso, hora referindo a si

ativamente, hora passivamente, como necessitando da intervencao de outras pessoas.

Porém, suas acdes demonstraram posturas diferentes de seu discurso. Eles assumiram
a nova turma do grupo de costura de forma ativa, rompendo com as posturas fatalistas que
podem ser percebidas em suas falas. Pode-se perceber este fato, a construgdo de uma nova
turma do Curso de Corte e Costura, como resultado da movimentacdo da consciéncia e do
fortalecimento de modos de apropriacdo comprometidos com a realidade pelos integrantes do
grupo. Pareceram assumir o papel de sujeitos comunitarios, ao levarem a frente uma atividade

comunitaria com possibilidade de gerar mudancas na vida das pessoas.

Essas posturas eventualmente contraditorias tornam claro que os individuos transitam
constantemente entre os tipos de consciéncia. E valido ressaltar que a afetividade encontra-se
presente nos processos de movimentagdo da consciéncia, permitindo que os individuos
transitem entre elas e que se identifiguem com a realidade através de suas emocdes e afetos,
pois, como afirma Damaésio (2000), as emocOes e a consciéncia sdo inseparaveis. Ha

momentos em que os individuos apresentam modos de apropriagdo mais comprometidos e



outros em que se posicionam passivamente em sua realidade. No entanto, portam-se no mundo

como sujeitos comunitarios ao apresentarem uma consciéncia transitiva critica.

Na tentativa de ilustrar momentos em que 0s participantes apresentam os diferentes

modos de apropriacdo, exponho o quadro a seguir:

Modo de Apropriagdo Quase
Inaparente

Modo de Apropriagdo Distante

Modo de Apropriagao
Comprometido

Eu nunca sei de nada, a verdade é
essa. Quando eu sei é dois, trés anos
depois e “Valha, teve? Nem sabia”.
Mas assim, eu confesso, é uma falha
minha. (1.P17.N1)

Eu achava assim, que tinha muitas
outras  coisas  muito  mais
importantes que poderiam ser
substituidos por aquilo. (2.P7.F7)

Muitas vezes, ao se referirem aos
moradores do Lagamar, eles ndo se
referiam a si mesmos como parte
deles. (DC 5, 03/04/12, L161-166)

Mesmo fazendo proposi¢cBes e
pensando sobre o futuro, as falas
denotavam  desesperanca  nas
préprias atitudes, como se as
mudancas fossem realizadas de fora
para dentro. ( DC 5, 03/04/12,
L171-174)

“O povo ja td& no pensamento
capitalista, mas ndo quer sair de casa.
O povo quer dinheiro, mas quer que
chegue em casa. Agora diga que vai
dar cesta basica pra todo mundo...”
(DC 9, 24/04/12, .233-235)

- Estamos esperangosos.

(2.P48.N13)

- SO esperar e se acontecer 0 projeto
n6s vamos ta dispostos a contribuir.
(2.P26.L1)

N&o faltou forca de vontade, ndo
faltou nada. O que faltou? A verba
que ndo veio. Né? Porque forca de
vontade... (2.P22.L1)

- “Eu ja sei que vocé ndo vai
continuar com a gente, mas a gente
continua mesmo assim”. (DC 1,
14/02/12, L35)

- Ela ensinou a colocar a linha na
maquina e fez com que elas
treinassem em um pedaco de tecido.
(DC 8, 17/04/12, L215)

- Nirlanysson estava facilitando um
“momento terapéutico”, como as
palavras que ele usou para descrevé-
lo. (DC 10, 08/05/12, L284)

- Explicou que ndo ha uma relagéo
em que um € professor e outro é
aluno, que la todos sdo professores
de todos. Ele disse que perguntou se
elas se conheciam antes do curso e
que ninguém se conhecia, com uma
expressdo que demonstrava estar
impressionado com o fato. Contou
que fez uma reflexdo com elas sobre
a falta de relagcBes na comunidade,
refletida ali no fato delas ndo se
conhecerem. Conversou com elas
sobre o Curso de Corte e Costura
constituir como algo que os une de
alguma forma, algo que apresentam
em comum, interesses em comum.
Disse para elas que naquele espaco
elas poderiam conversar e desabafar
(DC 10, 08/05/12, L.289-296)

“S6 com um milagre de Deus pra
melhorar aqui. Os cidaddos, que nao
usam drogas, as pessoas de familia,
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ndo tem nada a fazer” (DC 10,
08/05/12, L315)

Um modo de apropriagdo comprometido foi identificado no momento em que uma
nova turma do Curso de Corte e Costura comecgou a partir da iniciativa dos participantes do
grupo, pois pareceram reconhecer-se como aptos a realizar esta nova experiéncia a partir do

que foi vivenciado e aprendido anteriormente.
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Como foi demonstrado no quadro, uma das integrantes transmitiu seus
conhecimentos sobre costura para novos participantes e outro facilitou o momento que
nomeou “momento terapéutico”, o que demonstra o comprometimento deles com o novo
curso, que houve o aprendizado e uma acdo decorrente dele. A partir deste modo de
apropriacdo comprometido, eles passaram a influenciar a vida de outras pessoas de sua
comunidade através dos seus ensinamentos e do planejamento de um futuro junto com essas
pessoas, como ficou claro quando um deles perguntou a todas as novas integrantes se elas
tinham interesse em montar uma cooperativa e compartilhou este sonho com elas, tornando
mais que um sonho individual, um plano de todos (DC 8, 17/04/12). Percebo que houve entdo
o fortalecimento destes integrantes enquanto sujeitos comunitarios, pois atribuiram a si uma

postura ativa e comprometida com um coletivo.
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CONSIDERACOES FINAIS

e —

© E SE EM VEZ DE TANTO PLANO
. A GENTE VOASSE MAIS ALTO?

Chego ao final desse trabalho com o sentimento de que realizei um pequenino passo
no caminho da contribuicdo para a constru¢cdo de uma realidade mais justa. No meu
aprendizado sobre os caminhos da pesquisa cientifica, eu, que sempre estive concentrada em
colocar meus pés no mundo, encontrei-me engatinhando sobre um chdo por vezes arenoso,
rigido, esburacado e as vezes macio, liso, quase escorregadio. Como todo bebé que aprende a
andar, levei minhas quedas, bati o nariz no chdo e fui aprendendo a levantar e seguir em

frente.

Errei o caminho, fiz retornos, fiquei estatica frente as placas com diferentes destinos.
Neste percurso, deparei-me com céus limpidos e nebulosos, com paisagens bonitas e
assustadoras. Tive receio, tive medo de ndo chegar a lugar nenhum. Deparei-me com 0S
encontros e vi pessoas tdo bonitas e admirdveis! E assim, aprendendo a caminhar na estrada
que faria de mim uma pesquisadora, fui encontrando meu caminho, com suas curvas e

imperfeicdes, mas 0 meu caminho.

Para me amparar nesta caminhada, peguei carona e conversei com autores com 0S
quais tive afinidade e que pudessem clarear a minha dire¢do. Considero que os referenciais
apresentados nesse trabalho contemplaram os objetivos aos quais me propus para realizar essa
pesquisa. Também tomei diversas caronas permeadas pelos saberes das pessoas que

perpassaram a trajetdria dessa pesquisa.

A participagdo enquanto extensionista na Fundagdo Marcos de Bruim e a inser¢ao
prévia no grupo de costura, enquanto facilitadora dos td0 bem nomeados por eles como
“momentos terapéuticos”, permitiu a minha proximidade dos participantes da pesquisa, o que
me possibilitou o acesso a historia do grupo, da comunidade e a detalhes do dia a dia que
somente sdo percebidos na convivéncia e se tornaram fundamentais para a realizacdo dessa

pesquisa.
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Inicialmente, tive como objetivo geral compreender o processo de apropriagdo de
uma estratégia de trabalho e renda na perspectiva da Psicologia Comunitaria com moradores
do Lagamar. Para contemplar este objetivo, busquei compreender primeiramente como eles se
apropriavam da realidade vivida na comunidade. Esta busca me levou a questionar sobre
aspectos da comunidade, inclusive, sobre a forma como sdo vistas por nos, como as
idealizamos. O Lagamar € uma comunidade inserida no contexto urbano e, como tal,
apresenta peculiaridades atreladas as caracteristicas da cidade. Ao longo dessa pesquisa, pude
pensar que o Lagamar apresentava o sentido de comunidade enfraquecido. Procurando
clarificar esta davida, compreendi que, por estar imerso em uma cidade grande e urbanizada, o
Lagamar apresenta particularidades que o caracteriza como uma comunidade Unica, resiliente
frente a uma sociedade que parece ndo enxerga-lo. Embora as relacbes comunitarias parecam
enfraquecidas, os moradores permanecem no local, resistentes a constante especulacdo para

que sejam removidos para areas periféricas da cidade.

Penso que, nas comunidades onde as relagdes encontram-se enfraquecidas, como
pareceu ser o caso do Lagamar, ha possibilidade de uma atuacdo que aspire fazer o
levantamento da memoria historica do local e o fortalecimento do sentimento de pertenca;
promovendo espagos para a participacdo dos moradores, compreendendo que se encontram
inseridos em uma realidade na qual necessitam trabalhar dentro ou fora de casa para
possibilitar o sustento da familia, portanto, faz-se essencial a criacdo de atividades no
contraturno do horario comercial; e que continuem sendo realizadas pesquisas que busquem
compreender as demandas e percep¢fes dos moradores das comunidades sobre a sua
realidade, suas necessidades, suas potencialidades e talentos e sobre seu papel na comunidade.

Pude entender como eles percebem a limitacdo das relacbes comunitarias de hoje e
como isto influencia na situacdo de violéncia cotidiana. Percebi também que eles falavam de
um passado vivenciado de forma diferente e “melhor”, que esperam mudangas, mas em
poucos momentos apresentaram-se ativos na busca por essas modificagfes. Portanto, poderia
compreender que apresentaram modos de participacdo distantes a partir de uma consciéncia
transitiva ingénua, que percebem a realidade, almejam que seja modificada, mas necessitam

de ajuda para construirem os recursos necessarios a esta transformacao.

Averiguei quais os sentidos que eles atribuiam aos trabalhos de extens&o realizados
na comunidade e deparei-me com informacgfes intimidantes para alguém que realiza essas
acoes em busca da autonomia dos sujeitos. Os trabalhos realizados por pessoas de fora da

comunidade foram reconhecidos como agdes que dao certo, atribuindo a estas pessoas um
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reconhecimento e agradecimento, como se fdssemos salvadores, como se essas agdes fossem
realizadas somente porque ndo somos da comunidade. Questiono 0 quanto nossas acGes

podem ser capturadas pela teia do assistencialismo no dia a dia das comunidades.

Atrelado aos sentidos que atribuiram as acdes dos atores externos, encontrei o sentido
atribuido a participagdo dos proprios moradores, vistos pelos participantes do grupo (também
moradores) como pessoas que querem tudo pronto, que ndo se interessam, ndo participam.
Vinculado a esta percepc¢éo, esta o pensamento de que as agdes realizadas por moradores séo
“s6 fogo de palha”, por vezes desmerecendo-as antes mesmo de serem realizadas. Ao
proporem novas possibilidades de atuagdo, pareceram ndo se dirigir aos moradores (e a Si
mesmos) como quem fosse realiza-las, mas a atores externos. Embora paregam atribuir este
sentido para a participacdo dos moradores, sua postura no grupo de costura pode denotar que
0s moradores sdo capazes de realizar atividades que gerem mudancas em sua realidade, pois
eles assumiram uma funcédo de lideranca e comprometimento com o novo Curso e Corte e

Costura, enquanto moradores do Lagamar.

E interessante atentar para o fato de que suas atitudes muitas vezes foram diferentes
dos discursos. Os integrantes do grupo permaneceram, continuaram comparecendo as
atividades do curso, iniciaram uma nova turma por conta prépria. Suas atitudes demonstram
modos de apropriacdo mais comprometidos do que aparece em suas falas. Percebo as atitudes
para além do discurso, devido ao vinculo estabelecido anteriormente com o grupo,

apresentando-se como um fator positivo para o desenvolvimento desta pesquisa.

A demanda financeira foi muito presente em suas falas, propondo entdo que fosse
realizada qualquer coisa que resultasse em uma renda rapida, mas que fossem coisas variadas,
para atingir os diversos interesses, mostrando que os moradores tem diferentes necessidades.
Apbiam e entendem a influéncia que uma cooperativa pode ter na comunidade, mas
afirmaram que poderia ser realizado até curso profissionalizante, pois a necessidade de obter
renda pareceu urgente. Percebi que consideram a caréncia financeira e a falta de suporte da
comunidade, como exemplo a falta de creches, sendo um fator que impossibilita muitos
moradores a participarem das atividades, por precisarem cuidar dos filhos ou pela necessidade

urgente de trazer alguma renda para a familia.

Percebi como um momento muito significativo na Estratégia de Trabalho e Renda a

relacdo deles com o produto, ao verem o que fizeram, ao venderem aqueles produtos que
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foram confeccionados pelas proprias maos, nos quais eles investiram tempo e afeto. Notei que

eles se identificam com o que fazem, sem distanciarem-se do produto final.

Embora ndo tenha havido a participacdo no planejamento das acdes e muitas de suas
falas denotarem uma consciéncia magica ou ingénua, nos momentos concernentes a nova
turma do Curso de Corte e Costura mostraram-se ativos, atores de sua vida, construindo um
processo de apropriacdo da atividade e compromisso com o grupo. Compreendem o grupo de
costura como potencial de mudanca na comunidade, a partir do exemplo de um outro grupo no
Lagamar que foi bem sucedido na formacdo de uma cooperativa. Porém, suas afirmacdes
ultrapassam a experiéncia da cooperativa ja existente, pois dizem querer chamar a atencdo dos
moradores para que agreguem mais pessoas, buscando o desenvolvimento de um coletivo
maior do que somente daquele grupo. Entendem também o grupo como um espaco de criacao
de vinculos, onde os lagos comunitarios podem se tornar mais estreitos. A participacdo no

grupo de costura possibilitou novas formas de viver.

Ao final deste percurso, cheguei a conclusdes, enquanto algumas angustias ficaram.
Os resultados da pesquisa mostraram que quando ha participacdo ativa, ha possibilidade de
acontecer modos de apropriacdo mais comprometidos. Ao gerar espagos em que se promova o
didlogo e a participacdo de forma afetiva, potencializa-se a criacdo de vinculos e o
fortalecimento do sujeito comunitério a partir da movimentagdo da consciéncia. O Curso de

Corte e Costura pareceu ser um espaco no qual os sujeitos comunitarios se constroem.

Chego ao final desse estudo com a sensacdo de que ha espaco para novas formas de
atuacdo e de fazer pesquisa em extensdo/cooperacdo em Psicologia Comunitaria, que

permanece avanc¢ando e inovando nas formas de olhar e intervir na realidade.

A experiéncia vivida com o grupo de costura possibilitou o0 movimento da minha
consciéncia. Ao vé-los dar continuidade ao curso, percebi como eu me surpreendi, como se
ndo considerasse que minha atuacdo poderia apresentar este resultado. Percebi o quanto
aprendi com os integrantes do grupo a fazer Psicologia Comunitaria e 0 quanto ndo era
somente eles que precisavam de alguém de fora, mas que eu tambeém precisei deles para ter
uma formacdo académica mais humana e comprometida. Eles me ensinaram que eu poderia
acreditar na minha atuacdo enquanto psicéloga e, principalmente, nas potencialidades dos

sujeitos das comunidades.
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Universidade Federal do Ceara
Comité de Etica em Pesquisa

Of. N° 56/12 Fortaleza, 16 de margo de 2012.
Protocolo COMEPE n° 04/12

Pesquisador responsavel: Nara Maria Forte Diogo Rocha

Titulo do Projeto: “Geracédo de trabalho e renda no lagamar: pensando a
apropriagdo dos moradores de comunidades de uma estratégia de atuagao a
partir da psicologia comunitaria e do trabalho”

Levamos ao conhecimento de V.S2. que o Comité de Etica em
Pesquisa da Universidade Federal do Ceara — COMEPE, dentro das
normas que regulamentam a pesquisa em seres humanos, do Conselho
Nacional de Saude — Ministério da Saude, Resolugdo n° 196 de 10 de
outubro de 1996 e complementares, aprovou o protocolo e o TCLE do
projeto supracitado na reunido do dia 15 de margo de 2012.

Outrossim, informamos, que o pesquisador devera se comprometer
a enviar o relatorio final do referido projeto.

Atenciosamente,
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APENDICE 1

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIMENTO (TCLE) PARA
PARTICIPACAO EM PESQUISA

Vocé estd sendo convidado a participar como voluntario de uma pesquisa. Vocé nao
deve participar contra a sua vontade. Leia atentamente as informacdes abaixo e faca
qualquer pergunta que desejar, para que todos os procedimentos desta pesquisa sejam
esclarecidos.

Caro participante,

Gostaria de obter a sua autorizacdo para realizagdo de uma entrevista com o
intuito de contribuir com a pesquisa “GERACAO DE TRABALHO E RENDA NO
LAGAMAR: PENSANDO A APROPRIACAO DOS MORADORES DA
COMUNIDADE DE UMA ESTRATEGIA DE ATUACAO A PARTIR DA
PSICOLOGIA COMUNITARIA E DO TRABALHO”, que objetiva compreender o
processo de apropriagdo de uma estratégia de trabalho e renda na perspectiva da
Psicologia Comunitaria com moradores do Lagamar.

A sua participacdo sera em dois Grupos Focais, em conversas sobre 0s temas
pertinentes a pesquisa e, quando vocé se sentir a vontade, podera acrescentar algo que
considere importante e que néo foi anteriormente proposto. O primeiro Grupo Focal
consistird no planejamento e formulacdo dos temas a serem discutidos no segundo
encontro. Com o0 seu consentimento, os dois encontros serdo filmados pela
pesquisadora. Esta participacdo nao pretende atrapalhar suas atividades rotineiras.

Vocé tera a liberdade de se recusar a participar e pode, ainda, se recusar a
continuar participando em qualquer fase da pesquisa, sem qualquer prejuizo. Sempre
que quiser, vocé pode pedir informacbes sobre a pesquisa através dos seguintes
contatos do pesquisador responsavel, Nara Maria Forte Diogo Rocha, professora do
Departamento de Psicologia da Universidade Federal do Ceara, com sede em Sobral
(UFC - Sobral): (88) 3613 1663 ou e-mail: narafdiogo@gmail.com.

A participagdo nesta pesquisa ndo traz complicacdes legais e nem envolve
nenhum tipo de pagamento. Os procedimentos utilizados nesta pesquisa obedecem aos
critérios da Etica na Pesquisa com Seres Humanos conforme Resolugdo 196/96 do
Conselho Nacional de Saude. Nenhum dos procedimentos utilizados oferece riscos a
dignidade dos participantes. Para maiores informacfes sobre essas questdes, o(a)
senhor(a) pode entrar em contato com o COMEPE (Comité de Etica em Pesquisa)
através do telefone 3366-8338.

Todas as informacdes coletadas neste estudo sé@o estritamente confidenciais. As
gravacdes e os relatos de pesquisa serdo identificados com um codigo, e ndo com o
nome do participante. Apenas a pesquisadora e sua orientanda terdo acesso e
conhecimento dos dados.

ApOs estes esclarecimentos, solicitamos 0 seu consentimento para que de forma
livre vocé possa participar desta pesquisa. Portanto, preencha os itens que seguem.

Endereco d(os,as) responsave(l,is) pela pesquisa:
Nome: Nara Maria Forte Diogo Rocha
Instituicdo: Universidade Federal do Ceara (UFC)
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Endereco: Av.Lucia Saboia, 215 - Centro - Sobral, Ceara. CEP: 62010-830.
Telefones p/contato: (88) 3613 1663

ATENCAO: Para informar qualquer questionamento durante a sua participagao no
estudo, dirija-se ao Comité de Etica em Pesquisa da Universidade Federal do
Ceara. Rua Coronel Nunes de Melo, 1127 Rodolfo Tedfilo. Telefone: 3366.8344

“Geracao de Trabalho e Renda no Lagamar: pensando a apropriacao dos
moradores da comunidade de uma estratégia de atuacéao a partir da Psicologia
Comunitaria e do Trabalho”

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (T.C.L.E.)

O abaixo-assinado, , anos, RG
n° declara que é de livre e espontanea
vontade que estd participando como voluntario da pesquisa. Eu declaro que i
cuidadosamente este Termo de Consentimento Livre e Esclarecido e que, ap0s sua
leitura tive oportunidade de fazer perguntas sobre o conteldo do mesmo, como também
sobre a pesquisa e recebi explicacdes que responderam por completo minhas duvidas.
E declaro ainda estar recebendo uma cépia assinada deste Termo.

Fortaleza, / /

Nome do voluntério Data Assinatura
Nome do pesquisador Data Assinatura
Nome da Testemunha (se o voluntario Data Assinatura
nao souber ler)

Nome do profissional que aplicou o Data Assinatura

TCLE



http://maps.google.com.br/maps?hl=pt-BR&cp=0&gs_id=b&xhr=t&q=Av.L%C3%BAcia+Saboia,+215&gs_upl=&bav=on.2,or.r_gc.r_pw.r_cp.,cf.osb&biw=1366&bih=667&bs=1&um=1&ie=UTF-8&hq=&hnear=0x7eac6e3253c88eb:0x890092916600790,Av.+L%C3%BAcia+Saboia,+215+-+Centro,+Sobral+-+CE,+62010-830&gl=br&ei=Q_AhT7vgD8Tz0gHCyJXnCA&sa=X&oi=geocode_result&ct=title&resnum=1&sqi=2&ved=0CCQQ8gEwAA

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9
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APENDICE 2
ROTEIRO DO PRIMEIRO GRUPO FOCAL

Como vocés chegaram ao grupo?

O que sentiam nesse momento?

Como resolveram que iriam participar toda semana?

Quais foram suas expectativas em relagcdo ao grupo?

O que mais vocés gostam no grupo?

O que vocés ndo gostam no grupo?

Como voceés se sentem com 0s outros participantes do grupo?

Vocés sentem alguma mudanca em vocés mesmos depois que passaram a participar do

grupo?

Vocés sabiam que a criacdo desse grupo e da Feira do Lagamar faz parte de uma

estratégia de geracdo de trabalho e renda na comunidade?

10) Vocés fizeram parte da elaboracdo dessa estratégia?

11) Quem vocés acham que planejou essa estratégia?

12) Vocés gostariam de ter participado da criagdo dessa estratégia?

13) O que vocés pensam sobre essa estratégia de geracdo de trabalho e renda no Lagamar?

14) De que forma vocés pensam que podemos organizar nosso proximo encontro?

15) Que temas acham importante abordar sobre essa estratégia de geracdo de trabalho e

renda no Lagamar?



APENDICE 3

QUADRO TEMATICO
TEMA SUB-TEMA cop UNIDADES DE ANALISE
1. Vivéncias no 1.1 Relac¢des entre 1.P51.N4 Eu ndo sei quanto a vocés, mas eu tenho reparado muito nas pessoas aqui e, pelo
contexto do moradores; a 1.P51.N11 | menos na area onde eu moro, né. N3o... Se ndo tem nada pra fazer, elas ficam
Lagamar ociosas, ficam em casa assistindo novela a tarde toda, ndo sei o qué. Nao tem
mais aquele didlogo, até porque os tempos mudaram. Os melhores tempos ja
passaram, ndo vio voltar mais. E porque a tecnologia tem um avanco e tudo mais
e tad levando pra um lado das pessoas se isolarem mais em casa, pelo menos é
isso que eu tO0 percebendo. E assim, esse didlogo, esse contato, assim, de... de
vizinho com vizinho é uma boa, realmente.
1.P53.E4 As vezes vocé mora vizinho a uma pessoa, mas vocé ndo conhece.
2.P35.N4 a Mas hoje, eu acho que a auséncia dessa falta de didlogo é justamente a violéncia,
2.P35.N9 pelo menos aqui. Certo que aqui ndo é nenhum, ah... Nenhum Israel da vida pra
ter guerra e tiroteio direto, toda vida. Mas assim, teve... Tanto, né, que tu
soube... Eu acho que tu soube do tiroteio que teve aqui do lado. E assim, sdo
justamente coisas desse tipo que fazem com que as pessoas se tranquem cada
vez mais em casa. Pelo menos eu acho. E ndo queiram ter... Ndo é nem que nao
queiram ter didlogo. Pode até querer, mas o problema é como.
DC9, “O que se questionava aqui ha alguns anos atras é o que ta acontecendo, cada
24/04/12, um dentro do seu muro, igual a Aldeota”.
L267
1.2 Situagdo de caréncia; 2.P7.F14 Como as criangas e jovens sao muito carentes, devia existir outras coisas que
pudessem ter mais utilidades pra eles. Porque tem muita gente que ndo tem
condicao.
2.P8.F5 A area é assim, carente, né?
2.P8.F7 Mas a maioria dos jovens tem muita caréncia, eu acredito.
2.P14.F1 O desemprego é muito grande. Muita gente ndo tem, assim, curso, né?
1.3 Demandas da 2.P13.N18 Poderia ser uma creche pras criancgas e as maes poderiam trabalhar numa oficina

comunidade;

dessas, que o material fosse a renda pra ela ter alguma coisa.




2.P14.N2 a Mas é uma coisa que dé retorno rapido. E isso. Que dé retorno rapido.
2.P15.N1 - Eu t6 entendendo que vocés tdo dizendo é que as pessoas precisam aqui é de
trabalhar, né?
- E, de trabalhar.
2.P42.N1 Ai é que ta. O Lagamar. Quais s30 as pessoas que formam o Lagamar? E isso que
tem que ver.
2.P42.N5 Mas o que eu digo é assim... O que é que essas pessoas tem de comum de
necessidade. Por exemplo, qual a sua necessidade, que é a mesma que a minha,
que é a mesma que a dela? E justamente isso. Serd que é sé curso? S6 curso?
2.P42.F8 a E, tinha que ter uma visdo assim que tornasse...
2.P42.19 - Realidade, né?
2.P43.F1 E que tivesse um lucro, que tivesse lucro, porque a maioria do povo é carente.
2.P45.N2 Eu acho assim, no CRAS tem muita coisa, muito curso, mas sé que depende do
interesse de cada um. E aqui também. Nao adianta eu criar coisas que as pessoas
de fora ndo tem interesse, pode ser divulgado até pra Cochinchina, mas se ndo
tiver a iniciativa, o interesse de cada pessoa...
1.4 PercepcOes sobre acGes 1.P52.N3 As coisas daqui eram feitas da comunidade, era s6 como uma espécie de fogo de
realizadas por moradores palha, mas logo esmorecia. E vindo de fora nao.
da comunidade;
2.P10.N2 Pra eles, se ndo... Eu entendo assim. Se ndo ta influenciando alguma... No sentido
de que eu possa trabalhar ou entdo ganhar alguma renda com isso, ja deixa de
escanteio.
DC 10, “Acho que sé com um milagre de Deus pra melhorar aqui. Os cidaddos, que ndo
08/05/12, usam drogas, as pessoas de familia, ndo tem nada a fazer”.
L315
1.5 Percepgdes sobre a¢des 1.P52.N5 Acho que as pessoas recebem com outra visao. Alguns criticam, mas se
realizadas por atores realmente a pessoa participar, acho que ela muda a opinido dela em relagao a
externos; isso.
2.P5.F1 Como esse trabalho, como essa participa¢do sua foi através da universidade, né,
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é bem aceitado, eu acredito, aqui pra Fundac3o. E de aceitac3o, é de grande
aceitacdo. Demais mesmo, porque, por conta desse trabalho, esse nosso
aprendizado, né, foi devido a sua vinda até aqui.

2.P7.F7 Eu achava assim, que tinha muitas outras coisas muito mais importantes que
poderiam ser substituidos por aquilo.

2.P8.N1 A pessoa ndo vai propor um projeto do nada, ela tem que ter uma base, ela tem
que... No minimo, né? Tem que conhecer a comunidade que ela vai trabalhar, a
situacdo, como é que é a infraestrutura, até mesmo do local onde ela vai
trabalhar, a instituicdo. A pessoa tem que saber disso.

2.P40.N1 E um risco que a fundag3o tem que correr, mas é ai que t4 o jogo de cintura.

DCS5, Mesmo fazendo proposicGes e pensando sobre o futuro, as falas denotavam

03/04/12, desesperanca nas proprias atitudes, como se as mudancas fossem realizadas

L171-174 de fora para dentro, por agentes externos que se sensibilizem com a situacdo do
Lagamar.

1.6 Percepgdes sobre a 1.P17.N1 Eu nunca sei de nada, a verdade é essa. Quando eu sei é dois, trés anos depois e
participacao dos “Valha, teve? Nem sabia”. Mas assim, eu confesso, é uma falha minha.
moradores do Lagamar - - - - -
nas acBes realizadas; 2.P13.N1 .Flca aquNeIa coisa. Os org’anlzado.res ficam querendq saber, pregsam de

informacgao pra saber como é que vai trabalhar e tudo mais e a comunidade nem
ai. Assim, fica... De um lado quer... Certo que os dois lados querem, mas um lado
quer colaborar, s6 que o outro sé quer, ndo é de mao beijada, mas quer tudo
pronto.

2.P13.F5 Sé quer usufruir.

DCS5, Os argumentos levantados por eles continham criticidade quanto a participagdo

03/04/12, dos moradores e a forma de se conviver na comunidade, porém, ao tratarem de

L161-166 si, as falas denotavam passividade no lugar das criticas, como se houvesse a
desresponsabilizacdao deles mesmos em relagdo a sua realidade. Percebi que,
muitas vezes, ao se referirem aos moradores do Lagamar, eles nao se referiam a
si mesmos como parte deles.

DC9, “O povo ja ta no pensamento capitalista, mas ndo quer sair de casa. O povo quer

24/04/12, dinheiro, mas quer que chegue em casa. Agora diga que vai dar cesta basica pra

L233-235 todo mundo...”

DC9, “Eu tiro pela experiéncia. A gente faz os eventos e convida o povo pra montar a
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24/04/12, banquinha e eles ndo vao, em cima da casa deles. Eu t60 decepcionada assim
L245-248 porque as pessoas querem tudo pronto”.
Apropriacdo da | 2.1 Chegada ao grupo e 1.P1.L1 Eu fiquei sabendo pelo cartaz, que eu fui deixar o menino na escola e vi o cartaz
estratégia de aproximacao da Feira; apregado. Imediatamente, eu tava |4 no outro curso, ai cheguei la no outro curso
geracdo de e disse “Ei, meninas, ta tendo um curso |4 na fundagao, bora? Um curso de
trabalho e costura.” Ai viemos nés.
renda 1.P1.F3 Eu sempre vinha aqui perguntar se ja tava tendo curso, né, que eu queria me
engajar.
1.P1.N5a Eu soube pela minha mae. [...] Ela me inscreveu no curso, ndo me disse nada e
1.P2.N2 chegou “6, ta aqui o curso” (risos). Ai eu vim.
1.P42.E1 Eu soube. Algumas amigas minhas que trabalham em casa, com costura, ja foram
chamadas pra fazer parte dessa feira aqui da Fundacdo. Pra cada uma expor os
seus produtos.
1.P33.N1 Eu s6 fui saber depois que eu entrei
1.P35.F1 De inicio ndo, né, ninguém sabia, a gente vem pelo curso, né? Ninguém sabia que
poderia dali ser formado um grupo. De inicio, quando a gente fez a inscricdo nao.
Num tinha nada a mais, nera, escrito nos cartazes.
2.2 A estratégia no contexto 1.P38.E1 Quantas mulheres ndo tem por ai querendo uma oportunidade dessa?
do Lagamar; - - -
1.P43.E1 Porque as vezes tem coisas aqui no Lagamar que a gente nem sabe. A gente mora
aqui, mas nao sabe. Que nem teve outro curso que eu fiz aqui, que era a noite, e
aqui em cima da minha casa tinha um cabeleireiro e eu ndo sabia, eu vim saber
através do curso, que ela pode falar, cada um dizia o que tinha, dava os
cartdozinho se a gente quisesse ir 1a. Eu acho que é uma boa idéia.
1.P45.N1 E bom que a gente se conhece mais.
1.P45.F5 Seria bom, porque é até uma fonte de renda, a pessoa que quisesse expor
alguma coisa, né?
2.P17.F5 Eu acho assim, um curso desse, se tivesse interesse da populagao era pra ter sido
mais procurado, né? Porque ficou tdo pouca gente...
2.P36.F3 As vezes minhas vizinhas chegam pra perguntar “Vocé t4 fazendo curso aonde?”,
“Ali na Fundagdo”, “Tem vaga”, eu digo que tem, mas as pessoas que
perguntaram nunca procuraram.
2.3 Os integrantes do grupo 1.P4.E12 Que a gente fosse ficar aqui na Fundagao, trabalhando aqui na Fundacgdo. Eu




nessa estratégia;

entrei, eu entrei com esse pensamento de que isso ia acontecer.

1.P15.N9 Uma rapidez muito facil de desistir. Certo que tinha pouca mdaquina, mas assim...
1.P38.E1 Nao, a gente pode fazer parte, mas também outras pessoas. Porque nao?
2.P20.F1 O que cabia a cada um fazer? Pelo aprendizado que eu tive, eu tenho pouca
condicao de avaliar. Se fosse preciso... “Leuda, vem aqui que a gente vai montar
uma faccao, vamos fazer um teste com os novos alunos que vao entrar”. Eu
poderia participar, mas achando que minha capacidade era pouca, né. Meu
aprendizado, assim, lento, né?
2.P22.11 N3ao faltou forca de vontade, ndo faltou nada. O que faltou? A verba que nao
veio. Né? Porque forca de vontade...
2.P25.11 Um dia, o Nirlanysson disse “Bora, tu vai? Eu vou”, até que tu tava precisando. Ai
no outro dia eu perguntei se tu veio e tu “Eu ndo” e eu também nao vim.
2.P47.Fl1a Capacidade pra nés comecar todos ndés temos, né?
2.P47.14 - Por que nao?
- Agora, o que é que falta maior?
- Capital. Capital, que é o dinheiro, né?
2.P48.N13 Estamos esperangosos.
DCs, Ela ensinou a colocar a linha na maquina e fez com que elas treinassem em um
17/04/12, pedaco de tecido. Considerei que foi muito interessante que ela, moradora do
L215-217 Lagamar, tivesse tomado a frente nesse momento.
DC 10, Nirlanysson estava facilitando um “momento terapéutico”, como as palavras que
08/05/12, ele usou para descrevé-lo.
L284
DC 10, Explicou que ndo ha uma relagdo em que um é professor e outro é aluno, que la
08/05/12, todos sdo professores de todos. Ele disse que perguntou se elas se conheciam
L289-297 antes do curso e que ninguém se conhecia, com uma expressao que demonstrava

estar impressionado com o fato. Contou que fez uma reflexdo com elas sobre a
falta de relagcbes na comunidade, refletida ali no fato delas ndo se conhecerem.
Conversou com elas sobre o Curso de Corte e Costura constituir como algo que
os une de alguma forma, algo que apresentam em comum, interesses em
comum. Disse para elas que naquele espa¢o elas poderiam conversar e
desabafar.
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2.4 Percepgdes sobre o papel | 2.P17.F13 a Eu fico pensando assim. Serd que se tivesse sido divulgado esse curso dizendo
dos agentes externos 2.P17.F18 que vai ficar aqui uma facgdo, que aqueles melhores, que tiverem mais
nessa estratégia; adaptados na maquina vai ficar pra trabalho, eu acredito que tivesse alguém se

interessado mais, se no inicio...

- Tivesse esse objetivo, né, que o objetivo fosse esse. E foi esse, mas nao...

- Mas nao era assim que a gente sabia, que ia formar uma fac¢do. Ninguém

nunca ouviu falar nisso. Depois, nas segundas reunides é que foram falando, né?
2.P26.1L1 Sé esperar e se acontecer o projeto nds vamos ta dispostos a contribuir.

2.5 Pensamentos sobre 1.P5.L13 N3o, e eu ainda espero isso ai no novo curso que vai ser aberto agora, né?
situagdo e futuro do 2.P17.N9 Acho que o que desestimulou foi as maquinas. Até porque n3o tinha aquele
grupo. vinculo, né, no comeco.

2.P26.F5 A gente tem que ver o seguinte: de fazer uma feirinha aqui mesmo.

2.P28.N2 Até a gente poderia fazer assim uma cooperativa e... Légico que vai ter o
mostrudrio. Mas a gente sempre ir divulgando e, de preferéncia, imagino assim,
de preferéncia ter uma loja nossa.

2.P46.F18 Porque realmente, se for fazer mesmo essa facgao, podia ser que através dela
fosse gerando mais e mais, né? Porque ai iam divulgando...

2.P46.N19 Se o pessoal de fora visse que realmente isso aqui é uma coisa concreta, uma
coisa fixa... Por exemplo, é uma cooperativa, “Ah, td funcionando uma
cooperativa”, e assim, acabou o curso, entra direto na cooperativa. Se é capaz, se
td pegando o ritmo, ja entra.

DC1, Fadinha (Lucijane) falou que queria continuar em uma nova turma, que havia

14/02/2012, | muita coisa para ser feita e para aprender. Suas falas constantemente

L7-11 denotavam planos de futuro para o curso de corte e costura, idéias sobre como
deveria ser seu funcionamento, informacgGes sobre maquinas a venda
que poderiam ser compradas com o dinheiro que eles devem arrecadar na feira.

DC1, “Eu ja sei que vocé nao vai continuar com a gente, mas a gente continua mesmo

14/02/12, assim”.

L35

3. Impactos da 3.1 Criagdo de vinculos; 1.P4.N6 Foi diferente pra mim. A relagdo de insegurancga era se ia ter a harmonia entre a

participagdao no
grupo

minha personalidade e as dos outros, mas é sé questdo de vocé se deixar cativar,
de vocé se deixar... é... entender e ser entendido por outro. Acho que isso é so
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uma questdo disso.

1.P5.N17 Eu acho que eu so6 continuei até aqui foi por causa das pessoas mesmo.

1.P9.N4 A vontade de aprender, mas ndo s6 aprender sé a costura, mas de aprender com
VOCés.

1.P15.E4 Quis até desistir, mas minhas colegas comecaram a me dar forca.

1.P21.F6 Era bom quando tava a sala cheia. Era gostoso.

1.P21.E7 Eu ja gostei mais quando ficou sé a gente.

1.P23.N15 E porque assim, é uma espécie de apoio, né, que a pessoa encontrava aqui.

2.P17.N10 No tempo que eu cheguei tinha aquela roda, né, que a gente ficava conversando.
Era bom, terapéutico. Mas assim, algumas pessoas ndo se entregavam, ndo
deixavam ser cativadas.

1.P23.F5a A gente ja sabe mais ou menos o que ela ia dizer, né. Vai conhecendo o seu ser,

1.P23.F8 gue é oculto, né? No préprio instante que vocé comeca a se relacionar, vocé ja
sabe mais ou menos, tem mais ou menos uma ideia.

2.P24.15 Porque o melhor é td4 com as pessoas. A gente conversa, passa o tempo, faz isso,
faz aquilo.

1.P32.F12 Ndo ta aprendendo né pra ajudar uns aos outros?

2.P36.L1 Poucas, mas sim, né?

2.P36.F12 a Mas assim, pelo menos aqui eu ganhei pelo menos alguma amizade nova. A

2.P36.F18 Ednuzia, aqui, eu conheci ela melhor. Conhecia ha muito tempo, mas nunca tinha
assim um vinculo. E depois dos outros cursos que a gente fez, ai sempre ela
vinha. Sempre, ela sempre sai, né, Fadinha? Ela ta sempre procurando alguma
coisa, né? S6 que nunca deu certo ela ficar fixo em canto nenhum. Sempre a
gente perdia ela de vista, mas ficava sempre naquele contato. Aqui e acola.

DC1, A medida que os sonhos iam sendo lidos, alguém sempre falava “Esse foi a Leuda

14/02/12, que escreveu” ou “Esse ai foi do Nirlanysson”, de forma que percebi o quanto

L20-22 nos ja nos conheciamos.

3.2 Mudangas pessoais; 1.P11.E1a Era ocupar a mente, né?
1.P11.E6 - Minha mente... Eu tava num momento dificil, né, desde que eu passei o

primeiro curso e acabou, ai eu procurei uma inscri¢ao e fui logo fazer o outro
curso, que durou até um bom tempo, uns oito meses. Ai de |4 eu vim praca. E
pra mim é isso, tinha sido uma boa experiéncia, né?
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- Que ela tinha perdido o marido, entdo queria tirar aquilo da cabega.

1.P14.Fl1a
1.P14.F7

Sé de eu sair da minha residéncia e chegar até aqui, ja ter aquele horario certo,
aquele compromisso certo, ja era muita coisa, né? Eu ja ndo tava ali s6, ja ndo
tava assim com a cabega botando assim outras coisas que nao tinha nem, porque
a pessoa quando fica sozinha, a pessoa imagina coisa que nem existe, né? E ai ja
tinha aquele horario certo de vir, de ta me preocupando de td chegando no
horario, pra mim foi de utilidade, né? E eu gostei também de ter aprendido
alguma coisa.

1.P27.E2 a
1.P27.E7

Meu propdsito era ou aqui ser montado uma fac¢ao ou uma cooperativa ou eu
sair daqui em busca de um trabalho, né? Entao eu consegui um trabalho. Porque
também eu vivia muito deprimida por causa disso. Eu ndo tinha um trabalho, eu
era direto dentro de casa, direto dentro de casa. Entdo como eu... Ndo é ainda o
trabalho dos meus sonhos, mas eu me sinto bem. Resolveu muita coisa, me
ajudou muito, td me ajudando muito. Entdo pra mim ta bom demais.

1.P28.N1

Pra mim mudou. Assim, eu tinha fama de ser conhecido como antissocial. (risos)
Eu ndo gostava de... Eu achava, achava as pessoas muito chatas. Eu achava assim,
eu tinha aquela opinido prépria ja. (risos) Eu detestava assim trabalhar com
gente.

1.P28.N18

Ah, agora como é que eu t6? Ah, eu t6 super social.

1.P31.11

Pra mim foi 6timo, sé. S6 mudou assim, que eu sempre procuro aprender outras
coisas, eu quero ser mil e uma utilidades, quero ter varias profissdo. Entdo, até
entdo eu ja tinha sido camareira, balconista, garconete.

2.P5.N48

Ndo tinha nenhuma curiosidade. Mas hoje eu fico... Engracado que eu fico
olhando assim as roupas... Essa roupa ndao combina com essa, pronto essa daqui
eu posso usar a calga tal. Ai eu vou misturando, estilo fazendo varios estilos de
peca. E assim, até mesmo isso foi devido ao curso aqui. Foi um aprendizado que
nao ficou sé no quadrado.

DCS,
17/04/12,
L218

Ela se dizia uma pessoa impaciente, especialmente para ensinar, e conseguiu
lidar com o primeiro dia do curso sozinha.

3.3 Relagdo com trabalho e
produto;

1.P7.L11

Ndo vou querer meu trabalho em empresa, pra ninguém, né?

1.P2.13

Ndo, eu fui mesmo muito entusiasmada, que ia vender nossas coisas e aquilo ali
ia significar muito pra mim, que nds ia td vendendo algo que ndés mesmas
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fabricamos.
2.P30.N1 Eu fiquei me sentindo.
2.P30.F2 E muito bom, né? A gente que fabricou essas pecas ai. Foi feitas pelas nossas
maos.
2.P46.N1a Se fosse grupos de trabalho seria bem mais interessante.
2.P46.N5 - Também acho.
- E, porque ficava perto, né, pra quem mora.
- Até porque também tem aquele negdcio, né? “Ah, ndo gosto de trabalhar pra
ninguém”. Tem muita gente que ndo gosta. Realmente, essa é uma idéia
interessante.
Proposicdes 4.1 Acles para geragao de 2.P38.L1 Mais cursos, mais coisas que as pessoas procurem interesse de aprender e
para futuras vinculos entre moradores; qgueiram.
acdes na 2.P38.F2 Cursos variados, né. Porque eu acho que, um curso desse de costura... Nem toda
comunidade pessoa quer costura. Se tivesse um curso desse de croché, de pintura... Que
tivesse outros pra pessoa procurar, né? Porque as vezes eu quero, mas outra ndo
quer.
2.P40.F8 Se tivesse curso assim, tivesse... Mesmo que fosse pouco tempo. Tivesse curso de
culindria, confeiteira... Mesmo que nao fosse muito...
2.P40.F11 Tivesse poucos meses. Mas fosse tudo direitinho, tivesse certificado... la ser
procurado, pelo menos eu acredito que sim. Quando tem ali, tem a faixa etdria...
Eu acho que ndo tem nada a ver. Quando a pessoa quer aprender, aprende com
qualquer idade, né? Depende do interesse de cada um.
4.2 Agdes para geragao de 2.P7.N13 Eu acho que até curso profissionalizante, até.
trabalho e renda. 2.P10.F5 Geragdo de renda, eu acredito que isso seria o melhor. Muitos buscam isso.
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APENDICE 4

TRANSCRICOES DOS GRUPOS FOCAIS



APENDICE 5

DIARIOS DE CAMPO
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